Zalgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 59/2022/23 Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 364
im. Konstancji Markiewicz w Warszawie z dnia 20 marca 2023 r.

Zasady bezpieczenstwa i ochrony dzieci przed przemocsa

w Szkole Podstawowej nr 364 im. Konstancji Markiewicz w Warszawie

Rozdzial 1 ORYG l NAL

Objasnienie terminéw
§1

Cyberprzemoc - przemoc z uzyciem technologii komunikacyjnych. Dos$wiadczenie
wysmiewania, n¢kania, zastraszania z wykorzystaniem internetu i urzadzen elektronicznych.
Najczesciej terminu tego uzywa si¢ w kontekscie przemocy wsrdéd mlodych internautow.
Formy cyberprzemocy: przemoc werbalna, robienie zdje¢ i nagrywanie filméw oraz
przesylanie ich droga elektroniczng wbrew woli oséb znajdujacych si¢ na zdjeciach lub
nagraniach, upublicznianie kompromitujacych materialéw, podszywanie sie, wykluczanie
w sieci.

Dane osobowe dziecka - wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.
Dziecko - kazda osoba do ukoniczenia szkoly podstawowe;j.

Krzywdzenie dziecka - popelnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode
dziecka przez jakakolwiek osobe. Mozna wyréznié cztery wymiary tego zjawiska: przemoc
fizyczna, przemoc emocjonalna, wykorzystywanie seksualne, zaniedbanie.

Opiekun dziecka - osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego
przedstawiciel ustawowy (rodzic/opiekun prawny) lub inna osoba uprawniona do reprezentacji
na podstawie przepisow szczegélnych lub orzeczenia sgdu. W mysl niniejszego dokumentu
opiekunem dziecka jest takze rodzic zastepczy.

Pracownik sprawujjcy nadzér nad Korzystaniem z internetu - osoba wyznaczona przez
dyrektora szkoly, sprawujgca nadzér nad korzystaniem z internetu na terenie placowki.

Osoby z zewnatrz - pracownicy firm i instytucji wspélpracujacych ze szkotg, wolontariusze.

Pracownik Szkoly - osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, mianowania, powolania
lub umowy cywilno-prawne;.

Przemoc emocjonalna - zachowanie osoby, ktére powaznie zaktoca poznawezy, emocjonalny,
psychiczny lub spoleczny rozwéj dziecka i wywotuje u niego poczucie, ze jest nic nie warte,
zle, niekochane, niechciane, zagrozone. Dzialania uznawane za krzywdzenie emocjonalne
obejmujg: ograniczanie swobodnego poruszania sie, upokarzanie, oczernianie, traktowanie
dziecka jako ,.kozla ofiarnego”, straszenie, dyskryminowanie, wysmiewanie oraz wszelkie inne
nie fizyczne formy wrogiego lub odrzucajgcego traktowania.

Przemoc fizyczna - wszelkiego rodzaju dzialanie wobec dziecka, ktére powoduje lub
z duzym prawdopodobienistwem moze spowodowaé uszczerbek na zdrowiu, zagrazaé zyciu,
rozwojowi i godnosci dziecka. Dziatania te mogg obejmowaé: uderzanie, bicie, kopanie,
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potrzasanie, gryzienie, duszenie, powodowanie oparzen, przypalanie, trucie, ale i réwniez
niszczenie z premedytacja rzeczy nalezacych do ofiary.

Wykorzystywanie seksualne - obejmuje kazde zachowanie osoby, ktére prowadzi do

seksualnego zaspokojenia kosztem dziecka. Wyr6zni¢ mozna zachowania:
- z kontaktem fizycznym: penetracja, dotykanie intymnych czesci ciata dziecka, catowanie
o charakterze seksualnym oraz dotykanie przez dziecko intymnych czesci ciata dorostego
- bez kontaktu fizycznego: ekshibicjonizm, obsceniczne telefony, podgladactwo,
eksponowanie ciata dziecka osobom dorostym w celu zaspokojenia ich seksualnych
pragnien, prezentowanie dziecku zdjg¢ pornograficznych oraz wiaczanie go w ogladanie
lub produkcje materiatléw pornograficznych.

Zaniedbanie - brak zaspokojenia podstawowych potrzeb dziecka, zaréwno fizycznych (np.
wilasciwe odzywianie, ubranie, ochrona zdrowia, edukacja), jak i psychicznych (poczucie
bezpieczefistwa, doswiadczenie mitosci, troski itp.).

Zespol interwencyjny - zespét powolany przez dyrektora Szkoty w przypadkach podejrzenia
krzywdzenia dziecka sktadajacy si¢ z: pedagoga/psychologa szkolnego, Rzecznika Praw
Ucznia oraz wicedyrektora szkoly, wychowawce klasy i wychowawce swietlicy — oddziatu,
ktérego dotyczy dany problem.

Zgoda opiekuna dziecka - pisemna zgoda, co najmniej jednego z opiekunéw dziecka. Jednak
w przypadku braku porozumienia migdzy opiekunami dziecka nalezy poinformowaé
opiekunéw o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez Sad - Wydzial Rodzinny i Nieletnich.

Rozdzial I1
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§2
1. Wychowawca klasy po rozpoznaniu czynnikéw ryzyka krzywdzenia dziecka i po

konsultacji z dyrektorem szkoly podczas zespolu wychowawczego lub na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej informuje nauczycieli oraz specjalistow o koniecznosci
monitorowania sytuacji dziecka.

2. Pracownicy Szkoly posiadajg wiedze¢ i w ramach wykonywanych obowiazkéw Zwracaja
uwagge na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

3. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka, pracownicy Szkoly podejmuja
rozmowg z rodzicami, przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty wsparcia
i motywujac ich do szukania dla siebie pomocy.

4. Pracownicy monitoruja poprzez codzienne obserwacje, rozmowy z dzieckiem, rodzicami,
innymi pracownikami oraz instytucjami wspomagajacymi ochrone dziecka, sytuacje
i dobrostan dziecka.

5. W razie watpliwosci sprawa konsultowana jest z pracownikami Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie dla dzielnicy Bemowo
m.st Warszawy.
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Rozdzial 111
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka w rodzinie

§3
W przypadku podjecia przez pracownika Szkoly podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone,
pracownik ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji
pedagogowi, a w zastgpstwie wychowawcy klasy.

§4

1. W przypadku podejrzenia, ze dziecko jest dotknigte przemocg w rodzinie pedagog szkolny
wzywa opiekunéw dziecka, ktérego krzywdzenie podejrzewa oraz informuje ich
o podejrzeniu.

2. Wypehia formularz , Niebieska Karta—A”, w obecnosci dziecka oraz osoby najblizszej
/opiekuna faktycznego /nauczyciela/wychowawcy/.

3. W przypadku, gdy nie jest mozliwe wypelnienie formularza w obecnoséci dziecka,
formularz NK—A wypelnia si¢ pod jego nieobecnosé.

4. Osoba wypelniajgca formularz NK—-A przekazuje osobie najblizszej, opiekunowi
faktycznemu, osobie zgtaszajacej przemoc lub dziecku powyzej 13. roku zycia formularz
»Niebieska Karta—B”. Pedagog szkolny/opiekun faktyczny wyjasnia dziecku na czym
polega procedura ,,Niebieskiej Karty” i informuje dziecko o jego prawach.

5. Dzialania z udzialem dziecka w ramach procedury NK powinny byé przeprowadzone
w obecnosci psychologa oraz pelnoletniej osoby najblizszej /dziadkowie, rodzenstwo/.
W przypadku ich braku wskazany jest udziat pedagoga szkolnego.

6. Formularz ,Niebieska Karta—A” powinien zosta¢ przekazany przez dyrektora placowki
w ciggu 7 dni od jego wypelnienia do przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie dla dzielnicy Bemowo m.st. Warszawy.

7. Pedagog szkolny dokonuje diagnozy sytuacji i potrzeb dziecka oraz opracowuje plan
pomocy dziecku, ktéry uwzglednia sposoby zapewnienia dziecku bezpieczefistwa oraz
wsparcia, jakie szkolta moze zaoferowaé dziecku. Oferte placéwek przekazuje
rodzicowi/opiekunowi niebgdgcemu sprawca przemocy, osobie najblizszej lub opiekunowi
faktycznemu dziecka.

8. Pedagog szkolny ustala z rodzicami/opiekunami prawnymi niebedacymi sprawcami
przemocy plan pomocy dziecku, poprzez okreslenie sposobu zapewnienia bezpieczenstwa
dziecku i zobowigzanie do skonsultowania dziecka i rodziny przez psychologa. W miare
mozliwosci ustala harmonogram kontaktéw z osobami i instytucjami wspierajacymi
rodzing w sytuacji przemocy wobec dziecka. Monitoruje sytuacje dziecka oraz
wspdlpracuje z Zespotu Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

9. Jezeli rodzice s3 osobami podejrzanymi o stosowanie przemocy, pedagog przeprowadza
z nimi rozmow¢ na temat konsekwencji stosowania przemocy wobec dziecka oraz
o obowigzkach prawnych szkoly: wszczecia procedury ,Niebieskiej Karty” oraz
w przypadku podejrzenia popeienia przestepstwa zgloszenia sprawy do prokuratury oraz
Sadu Rodzinnego i Nieletnich. Informuje te osoby o mozliwosciach podjecia leczenia lub
terapii i udziale w programach oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla oséb
stosujacych przemoc w rodzinie.
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§5

1. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ kart¢ interwencji, ktérej wzor stanowi zalgcznik
nr 1 do niniejszych Zasad.

2. Kartg zalacza si¢ do dokumentacji ucznia/dziecka.

3. Wszyscy pracownicy placéwki i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkéw stuzbowych podjely informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje
z tym zwigzane, sa zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac
informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

§6

1. W przypadku, gdy podejrzewamy, ze zagrozone jest dobro dziecka, nalezy powiadomi¢
Sad Rodzinny i Nieletnich w Warszawie.

2. W przypadku podejrzenia przestgpstwa nalezy powiadomié¢ policje lub prokurature,
wlasciwe ze wzgledu na miejsce popelnienia przestepstwa.

3. W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia i zdrowia dziecka nalezy wezwa¢ policje.

4. W przypadku, gdy nie podejrzewamy krzywdzenia, ale widzimy, ze rodzina przezywa
trudnosci, zachgcamy ja do szukania dla siebie wsparcia. W tym celu pedagog szkolny
podaje adresy: osrodka pomocy spoltecznej, poradni psychologiczno-pedagogicznej,
osrodka interwencji kryzysowej badz osrodka wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, czy
tez innej organizacji Swiadczacej pomoc dla rodzica i dziecka, organizacji pozarzadowe;j
zajmujgcej si¢ pomocg dziecku i rodzinie, w okolicy zamieszkania rodziny.

Rozdzial IV
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka przez pracownika placéwki

§7

1. Osoba podejrzewajgca krzywdzenie dziecka przez pracownika w Szkole zglasza problem
dyrektorowi szkoly, a w przypadku jego nieobecnosci wicedyrektorowi.

2. Dyrektor szkoly zapoznaje si¢ z okoliczno$ciami zdarzenia, prowadzi rozmowe
wyjasniajaca z pracownikiem szkoly podejrzanym o krzywdzenie, uczniem
/w obecnosci psychologa/, jego rodzicami lub prawnymi opiekunami. Odsuwa pracownika
od bezposredniej pracy z dzie¢mi do czasu wyjasnienia zdarzenia.

3. Dyrektor szkoly moze wlaczy¢ w rozmowy wyjasniajgce pedagoga szkolnego.

4. Wszystkie czynnosci dokumentowane sg protokolem, ktory sklada sie z wyjasnien
uczestnikow postgpowania.

5. W przypadku potwierdzenia podejrzenia, ze fakt krzywdzenia /znecanie fizyczne,
psychiczne, wykorzystywanie seksualne/ miat miejsce, na wniosek dyrektora szkoly,
wlasciwy organ wszczyna postgpowanie zmierzajace do ukarania pracownika karg
porzadkowa lub dyscyplinarng /powiadomienie prokuratury, skierowanie sprawy do
Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli/.
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Rozdzial V
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka przez réwiesnika

§8
. Osoba podejrzewajaca krzywdzenie dziecka w Szkole przez réwiesnikéw lub krzywdzone
dziecko zglasza problem do wychowawcy klasy lub do pedagoga szkolnego.
. Wychowawca wraz z pedagogiem powinien przeprowadzi¢ doktadng rozmowe z osoba
poszkodowang oraz z dzieckiem/dzieémi oskarzonymi o krzywdzenie swojego kolegi,
badZ kolezanki. Po przeprowadzeniu takich rozméw wychowawca wraz z pedagogiem
powinien opracowa¢ plan pomocowy dziecku - ofierze i dziecku - sprawcy, by
wyeliminowaé zachowania niepozadane w grupie.
. W przypadku bardziej skomplikowanym pedagog szkolny powinien zgtosié problem do
dyrektora szkoty.
. Dyrektor powoluje zesp6ét wychowawczy, w skiad ktérego mogg wchodzié: wychowaweca,
pedagog, dyrektor szkoly oraz inni nauczyciele, pracownicy szkoty, ktorzy znaja problem
1 moga przyczyni¢ si¢ do jego rozwigzania.
. Szczegblowe przypadki krzywdzenia dzieci przez rdéwiesnikéw rozwigzywane s3
w oparciu o procedury postgpowania w sytuacjach szczegdlnych:

1) Postgpowanie wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa:

a) nauczyciel niezwlocznie powiadamia o zdarzeniu dyrektora szkoty,

b) ustala okolicznos$ci czynu i ewentualnych swiadkow zdarzenia,

¢) powiadamia rodzicéw ucznia — sprawcy,

d) niezwlocznie powiadamia policje,

€) zabezpiecza ewentualne dowody przestepstwa, (np. ostre przedmioty,
przedmioty pochodzace z kradziezy);

2) Procedura postgpowania wobec ucznia, ktory stat sie ofiarg czynu karalnego:

a) osoby wyznaczone przez dyrektora szkoty udzielaja pierwszej pomocy
przedmedycznej lub nauczyciel bedacy swiadkiem zdarzenia wzywa
pogotowie,

b) niezwlocznie powiadamia o fakcie dyrektora szkoly,

¢) dyrektor powiadamia rodzicéw ucznia,

d) nauczyciel bedacy $wiadkiem zdarzenia zabezpiecza ewentualne
dowody przestgpstwa, (np. ostre przedmioty, przedmioty pochodzace
z kradziezy),

¢) niezwlocznie wzywa policje;

3) Procedura postgpowania w przypadku stwierdzenia faktu kradziezy przez
ucznia:

a) nauczyciel/wychowawca wustala okolicznosci kradziezy przez
wychowanka,

b) zawiadamia o zdarzeniu pedagoga szkolnego,

c) prowadzi we wspolpracy z pedagogiem postgpowanie wyjasniajace
z zachowaniem nietykalnosci osobiste;j,

d) wzywa rodzicéw sprawcy. Po rozmowie sporzadza notatke
o zaistnialym incydencie, ktdrg podpisuja rodzice,
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w oparciu o Statut Szkoly dyrektor wspdlnie z wychowawca ustala
sankcje wobec ucznia i przekazuje rodzicom informacje na temat
wyciagnigtych konsekwencji w stosunku do jego dziecka,

sprawca podejmuje zadoséuczynienie poszkodowanemu w kradziezy;

4) Procedura postgpowania wobec ucznia w przypadku zachowan agresywnych:

a)
b)

c)
d)

e)

g)

h)

i)

rozmowa wyjasniajgca prowadzona przez nauczyciela lub wychowawce,
wspolne poszukiwanie sposobu naprawy sytuacji,

wpisanie uwagi do dziennika, w razie potrzeby zrobienia notatki
w zeszycie wychowawczym,

powiadomienie rodzicéw/prawnych opiekundw,

jesli zachowania agresywne powtarzajg sie, pedagog proponuje formy
wsparcia i zawiera z uczniem kontrakt,

w przypadku kolejnego zachowania agresywnego wezwanie
rodzicow/prawnych opiekunéw i poinformowanie o konsekwencjach,
w tym mozliwosci obniZenia oceny zachowania (wlgcznie z oceng
naganng),

jesli nieprawidlowe relacje ucznia z réwiesnikami nadal si¢ utrzymuja,
wychowawca przy wspélpracy z pedagogiem, w porozumieniu
z rodzicami dziecka/prawnymi opiekunami, kieruje ucznia na badania
specjalistyczne poza szkota,

w przypadku powtarzajacych si¢ zdarzer, ktoére wskazuja na
nieskuteczno$¢ podjetych dziatan, pedagog, w porozumieniu
z dyrektorem szkoly i wychowawca, kieruje wniosek do Sadu
Rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinng dziecka,

w kazdym przypadku, gdy konflikt dotyczy agresora i ofiary,
wychowaweca - oprocz konsekwencji wobec agresora - zobowigzany jest
do udzielenia wsparcia zaréwno ofierze jak i agresorowi,

w zaleznosci od stopnia zachowan agresywnych ucznia, mozna omingé
kolejne kroki procedury i zastosowaé dziatania adekwatne do stopnia
nieprzestrzegania przez ucznia regulaminu szkoly,

w przypadku razacego naruszenia szkolnego prawa, sytuacji
niebezpiecznych dla zdrowia i zycia, zwotuje si¢ Zespot Wychowawczy,
ktoéry opracowuje jednolite strategie dziatan;

5) Procedura post¢powania w przypadku ujawnienia cyberprzemocy:

a)

b)
c)

ustalenie okolicznodci zdarzenia: rodzaj materiatu, sposéb jego
rozpowszechniania, ustalenie sprawcy oraz $wiadkow zdarzenia,
poinformowanie o fakcie pedagoga szkolnego oraz dyrektora,
wlaczenie nauczyciela informatyki, szczegdlnie na etapie
zabezpieczania dowodéw i ustalania tozsamosci sprawcy (nalezy
zanotowa¢ dat¢ i czas otrzymania materiatu, tre$¢ wiadomosci oraz jesli
to mozliwe, dane nadawcy, adres uzytkownika, adres e-mail, numer
telefonu komoérkowego, adres strony www, na ktérej ukazaly sie
szkodliwe tresci itp. - tak zabezpieczone dowody sg materialem,
z ktérym powinny zapozna¢ si¢ wszystkie zaangazowane osoby),
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nalezy bezwzglednie skontaktowad si¢ z policjg - zgodnie z kodeksem
polskiego prawa, ktére méwi o obowigzku zawiadamiania
0 przestepstwie,

e) jesli sprawca jest uczniem, nalezy przeprowadzi¢ rozmowe w celu

k)

D

ustalenia okolicznosci oraz przyczyn =zajécia oraz poszukania
rozwigzania sytuacji konfliktowej,

w przypadku, gdy w zdarzeniu brata udziat wi¢ksza grupa uczniéw,
nalezy przeprowadzi¢ rozmowe ze wszystkimi z osobna, zaczynajac od
lidera grupy,

nie nalezy konfrontowaé sprawcy i ofiary cyberprzemocy,

nalezy powiadomi¢ o zdarzeniu rodzicéw sprawcy i opracowaé wspSlny
plan dzialania, do ktérego zobowigzany jest uczen - wskazane jest
objecie sprawcy opieka psychologiczno-pedagogiczna,

zastosowanie Srodkéw dyscyplinarnych wobec ucznia - sprawcy,

nalezy podja¢ dziatania wobec ofiary cyberprzemocy - zapewnié¢ pomoc
psychologiczno-pedagogiczna i monitorowaé sytuacje ucznia,

w sytuacji, gdy przypadek cyberprzemocy wymaga zalozenia sprawy
sadowej, szkola powinna powiadomié o takiej ewentualnosci rodzicow
ofiary oraz ucznia,

ochrona §wiadkow cyberprzemocy, zapewnienie im dyskrecji i poufnego
postepowania,

sporzadzanie dokumentacji z zajscia przez pedagoga szkolnego,
powiadomienie sgdu rodzinnego, jezeli zaistnialego przypadku
cyberprzemocy nie mozna rozwigzaé przy uzyciu Srodkéw
wychowawczych jakimi dysponuje szkota.

Rozdzial V1

Zasady bezpiecznych relacji personel Szkoly — dziecko

§9

1. Zasady bezpiecznych relacji z dzieckiem okreslaja, jakie zachowania i praktyki sg

niedozwolone w

pracy z dzie¢mi, a ich przestrzeganie przez wszystkich pracownikéw

placowki moze zmniejszy¢ ryzyko krzywdzenia dzieci.

Zasady bezpiecznych relacji sa dostosowane do realiéw funkcjonowania placowki

i dotycza nastepujacych obszarow:
1) kontakt fizyczny z dzieckiem jest zjawiskiem nieuchronnym. Przykladowe
formy takiego kontaktu, to:

a)
b)
c)
d)
e)

pomoc w czynnosciach zwigzanych z wyjéciem na spacer,
odprowadzenie do $wietlicy,

zajecia sportowo-rekreacyjne,

czynnosci pielegnacyjne i higieniczne wobec dzieci mtodszych,
reagowanie na potrzeby emocjonalne szczegélnie dziecka mlodszego
np. przytulenie;
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2) stanowcze interwencje wychowawcze prowadzone w bezposrednim kontakcie
fizycznym sa dopuszczalne w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia
dotyczacych:

a) konfliktéw pomigdzy podopiecznymi (rozdzielenie zwasnionych,
przytrzymanie, obezwladnienie),

b) dzialan z zakresu pomocy przedmedycznej (dziatania ratunkowe
zwigzane z udzieleniem pierwszej pomocy),

¢) zagrozenia lub paniki spowodowanej czynnikami zewnetrznymi (pozar,
intensywne zjawiska atmosferyczne, niebezpieczne zachowania oséb
trzecich itp.);

3) niedopuszczalne s3 intencjonalne zachowania wzbudzajace poczucie zagrozenia
lub noszace znamiona:

a) przemocy fizycznej (np. popychanie, uderzanie, wykrecanie rak,
duszenie, kopanie, szarpanie, spoliczkowanie, itp.),

b) erotyzowania relacji (flirt, dwuznaczny zart, rozmowa, czy choéby
WyZywajgce spojrzenie),

¢) seksualizacji relacji (obcowanie piciowe i inne czynnosci seksualne);

4) komunikacja werbalna z dzieckiem pozbawiona akcentéw wrogich, arogancko
- agresywnych, zlosliwie - ironicznych, wulgarnych;

5) rowne traktowanie polegajace na obdarzaniu takg samg troskg i uwaga wszystkie
dzieci oznacza, ze niedozwolone jest:

6) kontakty bezposrednie i online z dzieckiem poza placéwkg powinny byé:

a) wezesnie] omowione w gronie kadry zespotu, mieé zaakceptowany plan,
cel,

b) SciSle powigzane z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych,
opiekunczo-wychowawczych (np. towarzyszenie w realizowanych poza
placowka waznych dla dziecka wydarzeniach wymagajgcych wsparcia
osoby doroslej, zorganizowane przez placowke wyjazdowe formy
wakacyijne, itp.),

¢) odbywac si¢ w miarg mozliwosci z wykorzystaniem sprzetu stuzbowego;

7) transport, przemieszczanie si¢ i warunki noclegowe:

a) organizacja,bezpiecznej drogi do i ze szkoly” z uwzglednieniem wieku,
poziomu dojrzatosci spotecznej i samodzielnosci dziecka,

b) organizacja transportu, noclegu poza placéwka powinna byé
uzasadniona (np. wyjazd na wycieczke szkolng lub wakacyjny),

¢) opieka nad dzieémi w sytuacjach wyjazdowych (np. wycieczka, itp.)
zapewniona przez wigcej niz jedng osobg;

8) czynnosci higieniczno-pielggnacyijne:

a) majg shuzy¢ przede wszystkim higienie osobistej i zdrowiu,

b) wykonywane w odpowiednich warunkach zapewniajacych uszanowanie
intymnosci w tego typu czynnosciach,

c¢) aktywnos¢ pracownika powinna by¢ poprzedzona zgodg wychowanka,
a jej zasadnos¢ powinna by¢ uzalezniona od stopnia samodzielno$ci
dziecka i wezesniej z nim oméwiona,
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d) ingerencje w sytuacjach wychowawczo watpliwych powinny byé
stopniowalnie poprzedzone kontaktem stownym, odbywaé sic w miare
mozliwosci w obecnosci oséb trzecich i by¢ jednoznacznie uzasadnione
(zagrozenie dobra lub bezpieczenstwa dziecka);

9) dyscyplinowanie dziecka definiowane jako narzedzie ,,informacji zwrotnej”,
komunikujgce dzieciom, ze ich postawa w danej sytuacji nie jest wlasciwa,
sprzeczna z oczekiwaniami i/lub nieefektywna;

a) dyscyplina ma pobudza¢ do uczenia si¢, a nie powodowaé krzywde
dziecka,

b) wiaze si¢ ze stawianiem granic, ksztaltowaniem trwalego system
wartosci, adekwatnego poziomu samooceny oraz umiejetnosci
podejmowania trafnych decyzji,

¢) niedopuszczalne sa wszelkie formy dyscyplinowania majace na celu
upokorzenie, poniZenie oparte na wykorzystywaniu przewagi.

3. W celu obiektywizacji zglaszanych sytuacji problemowych, w placéwce funkcjonuje
monitoring wizyjny terenu zewngtrznego oraz pomieszczen wewnetrznych (sposéb
wykorzystywania zapis6w monitoringu okreslajg procedury wewnetrzne placowki).

Rozdzial VII
Zasady ochrony danych osobowych dziecka

§10

1. Pracownik placowki ma obowiazek zachowania w tajemnicy danych osobowych, ktére
przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobéw zabezpieczenia danych osobowych
przed nieuprawnionym dostgpem.

2. Dane osobowe dziecka sg udostgpniane wylacznie osobom i podmiotom uprawnionym na
podstawie odrebnych przepisow.

3. Pracownik placéwki jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych dziecka
i udostepniania tych danych na podstawie odrebnych przepisow.

§11
Pracownik placéwki moze wykorzysta¢ informacje o dziecku w celach szkoleniowych lub
edukacyjnych wylacznie 2z zachowaniem anonimowosci dziecka oraz w  sposéb
uniemozliwiajacy identyfikacje dziecka.

§12

1. Pracownik Szkoly nie udostepnia przedstawicielom mediow informacji o dziecku ani jego
opiekunie.

2. Pracownik Szkoly, w wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach, moze skontaktowaé sie
z opiekunem dziecka i zapyta¢ go o zgode na podanie jego danych kontaktowych
przedstawicielom mediéw. W przypadku wyrazenia zgody, pracownik instytucji podaje
przedstawicielowi mediow dane kontaktowe do opiekuna dziecka.

3. Pracownik Szkotly nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzieémi.
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4. Pracownik Szkoly nie wypowiada si¢ w kontakcie z przedstawicielami mediéw
o sprawie dziecka lub jego opiekuna. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik
instytucji jest przeswiadczony, ze jego wypowiedzZ nie jest w zaden sposéb utrwalana.

5. Pracownik Szkoly, w wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach, moze wypowiedzieé sig
w kontakcie z przedstawicielami mediow o sprawie dziecka lub jego opiekuna - po
wyrazeniu pisemnej zgody przez opiekuna dziecka i za zgoda dyrektora szkoly.

§13
W celu realizacji materialu medialnego mozna udostepni¢ mediom wybrane pomieszczenia
placowki. Decyzj¢ w sprawie udostgpnienia pomieszczenia podejmuje dyrektor.

Rozdzial VIII
Zasady ochrony wizerunku dziecka

§ 14
1. Placowka, uznajgc prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia
ochrone¢ wizerunku dziecka.
2. Pracownik Szkoly przed upublicznieniem wizerunku dziecka utrwalonego
w jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo) musi posiadaé pisemna zgode
opiekuna dziecka.

§ 15

1. Pracownikowi Szkoly nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie
placowki bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.

2. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediéw danych kontaktowych do
opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

3. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6t calodci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekundéw na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest
wymagana.

Rozdzial IX
Zasady dostgpu dzieci do internetu oraz ochrona przed szkodliwymi tresciami

§ 16

1. Szkota, zapewniajgc dzieciom dostep do internetu, jest zobowigzana podejmowaé dzialania
zabezpieczajgce dzieci przed dostgpem do tresci, ktore mogg stanowié zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju.

2. Na terenie Szkoly dostgp dziecka do internetu mozliwy jest pod nadzorem pracownika
Szkoty.

3. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika szkoly, pracownik szkoty
ma obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania
z internetu. Pracownik szkoly czuwa takze nad bezpieczenstwem Kkorzystania
z internetu przez dzieci podczas lekcii.
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4. Szkota zapewnia staly dostgp do materialéw edukacyjnych dotyczacych bezpiecznego
korzystania z internetu.
5. Pracownik sprawujacy nadzor nad korzystaniem z internetu (informatyk) zapewnia na
komputerach z dostgpem do internetu na terenie placowki zainstalowane i aktualizowane:
1) oprogramowanie filtrujgce tresci internetowe,
2) oprogramowanie monitorujgce korzystanie przez dzieci z Internetu,
3) oprogramowanie antywirusowe,
4) oprogramowanie antyspamowe,
5) firewall.

Rozdzial X
Monitoring stosowania Zasad bezpieczenstwa i ochrony dzieci przed przemocs

1. Osobg odpowiedzialng za monitorowanie realizacji niniejszych Zasad jest pedagog szkoty.
2. Osoba, o ktérej mowa w punkcie 1. jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji Zasad,
za reagowanie na sygnatly naruszania Zasad oraz za proponowanie zmian w Zasadach.
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Zalgcznik nr 1 do Zasad bezpieczeiistwa i ochrony dzieci przed przemocy
w Szkole Podstawowej nr 364 im. Konstancji Markiewicz w Warszawie

KARTA INTERWENCII

1. Imi¢ i nazwisko dziecka

2. Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)

3. Osoba zawiadamiajgca o
podejrzeniu krzywdzenia

4. Opis dziatan podjetych data Dziatanie

przez pedagoga

/ psychologa

5. Spotkania z opiekunami | Data Opis spotkania

dziecka

6. Forma podjetej
interwencji (zakreslié¢ 0 zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa,
wiasciwe O wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,

O inny rodzaj interwencji. Jaki?

7. Dane dotyczace
interwencji (nazwa organu,
do ktérego zgltoszono
interwencje) i data podjecia
interwenciji

8. Wyniki interwencji: Data Dzialanie

dzialania organéw wymiaru
sprawiedliwosci, jesli

placéwka uzyskala
informacje o wynikach

/dziatania placowki
/dziatania rodzicow
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