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SZKOL A PODSTAWOWA NR 364
im. Konstangcji Markiewicz
01-494 Warszawa, ul. M. E. Andrioliego
tel. 22 638-24-55, fax 22 638—24-:?(3
NIP 522-30-97-453, REGON 367777218 Rozdziat 1

1)
Postanowienia wstepne

§1

Szkota Podstawowa nr 364 im. Konstancji Markiewicz w Warszawie, przy ul. M. E. Andriollego 1, zwana

dalej ,Szkotg”, jest publiczng szkota podstawows dla dzieci i miodziezy, dziatajagcg w szczegdlnosci

na podstawie:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. Nr 78, poz. 483,
z 2001 r. Nr 28, poz. 319, z 2006 r. Nr 200, poz. 1471, z 2009 r., Nr 114, poz. 946);

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900, 1672, 1718);
ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2230, z 2023 r. poz.
1234);

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1270, 1273,
1407, 1429, 1641, 1693, 1872);

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych
planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. z 2019 r. poz. 639 ze zm.);

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotfach
i placéwkach (t.j. Dz.U. 2023 poz. 1798);

Konwencji o Prawach Dziecka uchwalonej przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20 listopada 1989 r.
(Dz. U.z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zm.);

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku
szkolnego (t.j. Dz.U. 2023 poz. 1211);

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw
i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placéwki publiczne zadan umozliwiajacych
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej ucznidw nalezacych do
mniejszoéci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym

(Dz.U. z 2017 r. poz. 1627 ze zm.);

10) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu

prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowaweczej i opiekuriczej oraz rodzajoéw tej dokumentagji (Dz.U. z 2017 r. poz.

1646 ze zm.);

11) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow i

sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz.U. z 2020 r. poz.

983 ze zm.);
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12) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz.U. z 2017 r. poz. 1658 ze zm.);

13) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamoéwien publicznych (t.j. Dz. U. 2 2023 r. poz. 1605,
1720);

14) ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. 2 2019 r. poz. 1781);

15) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowe]j wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla
szkoly podstawowej, w tym dla ucznibw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dia branzowej szkoly | stopnia, ksztatcenia
ogodlnego dia szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
policealnej (Dz. U. z 2017 r., poz. 356 ze zm.);

16) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania
dzieci i mtodziezy (Dz.U. z 2017 r. poz. 1616 ze zm.);

17) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie
warunkow i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placoéwki krajoznawstwa
i turystyki (Dz.U. 2001 nr 135 poz. 1516 ze zm.);

18) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczeristwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placdwkach (Dz.U. z 2020 r.
poz. 1604);

19) rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie
warunkdéw i trybu udzielania zezwoleit na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki (Dz.U. z 2002 r. nr 3 poz. 28);

20) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowaweczej, edukacyjnej,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (t.j. Dz.U. 2020 poz. 1449);

21) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. 2 2023 r. poz. 172, z 2022
r. poz. 2600);

22) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 775);

23) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234, 1586,
1672);
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24) rozpenzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie podstawowych
warunkéw niezbednych do realizacji przez szkoly i nauczycieli zadann dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych oraz programdw nauczania (Dz. U. z 2011 r. nr 6, poz. 23);

25) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530);
26) rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 sierpnia 2022 r. w sprawie szczeg6towych
warunkdw i sposobu przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty (Dz.U. 2022 poz. 1636 ze zm.);

27) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 373
ze zm.)

28) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkéw
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotfecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2015 r. poz.
1113 ze zm.);

29) rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zaktadowych (Dz.U. z 2011 r. nr 14 poz. 67 ze zm.);

30) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania
wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz.U. z 2017 r. poz. 1635 ze zm.);

31) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 czerwca 2017 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy
o 2yciu seksualnym cztowieka, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa,
o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i $rodkach $éwiadomej prokreacji

zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogéinego (Dz.U. 2017 poz. 1117 ze zm.).

§2
Siedziba Szkoty miesci sie w Warszawie, przy ul. M. E. Andriollego 1.
Szkota nosi imie Konstancji Markiewicz.
Cykl ksztatcenia w Szkole obejmuje oddzialy przedszkolne oraz oddziaty 1-8 szkoty podstawowej.
Szkota prowadzi oddziaty dwujezyczne.
Szkota daje mozliwosc¢ ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych.
Szkota jest placéwka, w ktérej w ostatnim roku nauki przeprowadza sie egzamin.
W Szkole mogg by¢ utworzone oddziaty przygotowawcze, o ktérych mowa w ustawie Prawo

oswiatowe.
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1. Organem prowadzacym Szkote jest miasto stoteczne Warszawa.

2. Nadzor pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§4

llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)

2)

3)
4)

5)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

Szkole - nalezy przez to rozumieé Szkote Podstawowa nr 364 im. Konstancji Markiewicz
w Warszawie, przy ul. M. E. Andriollego 1;

rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze opiekunéw prawnych; osobe lub instytucje sprawujgce
piecze zastepczy;

dzienniku — nalezy przez to rozumiec dziennik elektroniczny;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22017 r., poz. 59 ze zmianami);

Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 364 im. Konstancji

Markiewicz w Warszawie, przy ul. M. E. Andriollego 1.

Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoty

§5

Szkofa realizuje cele i zadania szkoty wynikajace z przepiséw prawa poprzez:

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;

wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka oraz przygotowaniu dziecka do nauki w szkole;
udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, Swiadczenie szkolnego doradztwa
zawodowego;

zapewnienie dzieciom bezptatnego nauczania, wychowania i opieki;

dokonanie analizy i oceny gotowosci dzieci do podjecia nauki w szkole;

umozliwienie dzieciom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

ksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci o wzbogacenie
zasobu sfownictwa uczniéw;

rozwijanie u ucznidw poczucia odpowiedzialnosci, mitoéci do Ojczyzny oraz poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego;

ksztatcenie i wychowywanie uczniéw w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu;

10) przygotowanie uczniéw do nauki w szkole ponadpodstawowej;
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11) zapewnienie uczniom niezbednych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego;

12) realizowanie ramowego planu nauczania oraz programéw nauczania uwzgledniajgcych podstawe
programowa ksztatcenia ogdinego;

13) przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

14) wychowywanie uczniéw do wiasciwego odbioru i wykorzystywania mediéw;

15) podejmowanie niezbednego dziatania w celu stworzenia optymalnych warunkéw realizacji;

16) dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawczg i opiekuriczg zapewniajgcg kazdemu uczniowi warunki
niezbedne do jego rozwoju;

17) zapewnienie opieki w formie zaje¢ $wietlicowych dla uczniéw, ktérzy pozostajag w Szkole po
zakorniczonych zajeciach lub przed ich rozpoczeciem.

18) zaopatrywanie w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materialty ¢éwiczeniowe
ucznidw na poszczegélnych poziomach edukacyjnych;

19) wolontariat;

20) realizacje celow i tresci wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,
wspatprace z organizacjami pozarzadowymi, opieke nad uczniem niepetnosprawnym, promocje
i ochrone zdrowia;

21) zapewnienie zasad bezpieczefistwa i ochrony zdrowia (monitoring wizyjny, programy
zabezpieczajace dostep do tresci niepozadanych w internecie, system bezpieczenstwa obejmujacy
procedury i regulaminy obowigzujgce w Szkole);

22) tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkéw ksztatcenia uczniow;

23) uwzglednianie w swojej dziatalnosci indywidualnych potrzeb emocjonalnych i poznawczych
ucznidw, zapewnienie im bezpieczefistwa i mozliwosci rozwoju;

24) stosowanie systemu pomocy dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz
znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej;

25) umotliwienie uczniom wybitnie zdolnym, utalentowanym o szczegéinych zainteresowaniach
realizowania indywidualnych programéw nauczania;

26) dostarczanie uczniom pozytywnych wzorcéw zachowania i postepowania;

27) dostosowanie metod pracy do wieku i naturalnej aktywnosci uczniéw;

28) umotzliwienie uczniom poznawania $wiata w jego jednosci i ztozonosci;

29) wspomaganie samodzielnosci uczenia sie, rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz motywacji do
dalszej nauki;

30) state podnoszenie poziomu jakosci pracy Szkoty w nastepujacych formach:
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a)'"’ po uczestnictwo nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly w réznych formach doskonalenia
zawodowego,

b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowoczesénianie bazy Szkoty,

¢) systematyczne badanie poziomu osiggniec ucznidw,

d) monitorowanie i ewaluacja poziomu i efektywnaosci pracy Szkoty,

e) wspétpraca z rodzicami ucznidéw, badanie ich opinii i oczekiwari;

31) ksztattowanie umiejetnosci odpowiedziainego i Swiadomego uczestniczenia uczniéw w ruchu
drogowym (warunki uzyskania, przebiegu i sposéb realizacji umiejetnosci niezbednych do
uzyskania karty rowerowej okresla ,,Procedura uzyskania karty rowerowej przez uczniéw w Szkole
Podstawowej nr 364 im. Konstancji Markiewicz w Warszawie”);

32) organizowanie ksztatcenia oséb przybywajacych z zagranicy (tj. oséb niebedacych obywatelami
polskimi oraz oséb bedacych obywatelami polskimi, podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu lub
obowiazkowi nauki, ktére pobieraty nauke w szkofach funkcjonujacych w systemach edukacji
innych panstw).

Szkota wspétpracuje, zgodnie z procedurami, z:

1) rodzicami ucznidéw;

2) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna nr 20, ul. Powstancow Slaskich 17, 01-381 Warszawa;

3) poradniami specjalistycznymi (w szczegdlnosci logopedyczng, otolaryngologiczng, zdrowia
psychicznego, okulistyczng, ortopedyczna);

4) innymi szkotami i placéwkami systemu oswiaty;

5) Strazg Miejskg, Policja oraz innymi stuzbami i instytucjami;

6) Osrodkiem Pomocy Spotecznej i sSrodowiskiem lokalnym;

7) ajentem zywienia w Szkole;

8) stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjnej (wymiana
informacji, szkolenia, wspoétorganizacja imprez szkolnych, konkurséw, udziat w projektach
edukacyjnych, inne przedsiewziecia w zalezno$ci od potrzeb). Podjecie w Szkole dziatalnosci przez
stowarzyszenia lub inne organizacje wymaga otrzymania zgody Dyrektora po uprzednim

uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicow.
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Rozdziat 3

Organy Szkoty

§6

Organami Szkoty sg:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Dyrektor;

uchylony;

Rada Pedagogiczna, ktéra posiada uprawnienia Rady Szkotly;
Rada Rodzicw;

Samorzad Uczniowski

uchylony.

§7

Dyrektor Szkoty, w szczegdélnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

kieruje dziatalnoscig Szkoly i reprezentuje jg na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny;

sprawuje opieke nad dzie¢mi i uczniami oraz stwarza warunki ich rozwoju;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenc;j;

dysponuje srodkami okreélonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialnoé¢ za ich
prawidfowe wykorzystanie;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom w czasie
zajec organizowanych przez Szkote;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty;

odpowiada za realizacje zalecer wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

ucznia;

10) jest odpowiedzialny za organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie

z obowigzujacy w Szkole procedura;

11) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

12) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikéw

niebedacych nauczycielami i decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,
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b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

¢) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznieri dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty;

13) decyduje o sprawach wynikajgcych z przepisow szczegétowych.

§8
Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Rada Pedagogiczng, rodzicami i Samorzadem
Uczniowskim.
Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski
wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnoéci Szkoty.

W przypadku niecbecnosci Dyrektora zastepuje go wicedyrektor.

§9
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor, wicedyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane przez
jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie
w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajeé¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy
Dyrektora, organu prowadzacego Szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.
Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich cztonkdw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.
Uchwaty Rady Pedagogicznej s podejmowane zwykig wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkdw.
Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste ucznidw,

ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow.

10. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
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11. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zwolywanie i przeprowadzanie Rady Pedagogicznej

w formie zdalnej za pomocg dostepnych platform i komunikatoréw internetowych.

§10
1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicéw;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektoéw przez Rade Rodzicéw;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw petnoletnich;
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
Szkoty przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty;
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego Szkoty;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdiznien;
4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.
3. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Szkoty albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia
Radzie Rodzicow.
4. Rada Pedagogiczna moze wystapic z wnioskiem o odwofanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub
z innego stanowiska kierowniczego w Szkole.
5. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.
6. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

§11
1. Rada Rodzicéw jest spotecznym organem Szkoty.
2. Rada Rodzicéw dziata na podstawie przyjetego przez siebie regulaminu.
3. Do kompetenciji Rady Rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:
1) wystepowanie do Dyrektora i innych organéw Szkoty, organu prowadzacego Szkote oraz organu

sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty;
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2)

3)

4)

uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego

Szkoty:

a) obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym
skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicéw,

b) dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidéw i potrzeb danego srodowiska;

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania

Szkoty;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora.

§12

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.
Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoly.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalany przez

ogdt ucznidw w giosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzgdu Uczniowskiego s

jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi

whnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw uczniow, takich jak:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoécig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
§ 13 (uchylony)

§14

1. Wszystkie organa szkoly wspéipracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umozliwiajac

swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich kompetenciji.
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7.
8.
9.

Kazdy organ szkoly planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatarh powinny byé uchwalone
(sporzadzone) do korica wrze$nia.

Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wigczyé sie do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.

Organy szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organéw w celu wymiany pogladéw i informacii.

Uchwaty organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych oprécz
uchwat personalnych podaje sie do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych tekstéw uchwat
umieszczanych w sekretariacie szkoty.

Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacjg, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej
w formie ustnej na jej posiedzeniu.

Whioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw.

Rodzice i nauczyciele wspdtdziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia dzieci.

Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze szkotg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

10. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoly, z zachowaniem drogi stuzbowe;j.

11. Spory miedzy organami rozwigzywane sg wedtug zasad:

1) podstawa wszczecia postepowania wyjasniajacego jest pisemny wniosek jednej ze stron ztozony
do Dyrektora szkoty;
2) sp6r pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:
a) wychowawca oddziatu w przypadku sporu pomiedzy nauczycielem a uczniami tego oddziatu,
b) Dyrektor Szkoly, jezeli zainteresowane strony nie rozwigzg konfliktu lub spér z uczniami
dotyczy wychowawcy oddziatu;
3) w przypadku sporu pomiedzy nauczycielami postepowanie prowadzi dyrektor szkoty;
4) spor pomiedzy rodzicami a innymi organami szkoly w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor
Szkoty;
5) sytuacje sporne rozstrzygaja si¢ z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego,
z udziatem wszystkich zainteresowanych stron, na zasadach negocjacji, porozumienia
i wzajemnego poszanowania;
6) zazegnanie konfliktu zakoriczone jest ugoda podpisang przez wszystkie strony konfliktu i jest

ostateczne;
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10.

11.

7) jezeli nie uda sie rozwigzac¢ kwestii spornej na terenie szkoty, to spory merytoryczne rozstrzyga
organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, a sprawy dotyczace administracyjno-gospodarczej

dziatalnosci szkoty - organ prowadzacy.

§ 15 (uchylony)

Rozdziat 4
Organizacja pracy Szkoty

§ 16
Podstawowg jednostkq organizacyjng Szkoty jest oddziat.
Obowiagzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do
ukoriczenia 18. roku zycia.
Na pisemny wniosek rodzicow do klasy pierwszej moze by¢ przyjete takze dziecko, ktére w danym
roku kalendarzowym koriczy 6 lat, jezeli w roku poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym ma rozpoczac
nauke w szkole korzystato z wychowania przedszkolnego lub posiada opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej w sprawie mozliwosci rozpoczecia nauki w Szkole.
W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku
szkolnego moze by¢ odroczone, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego, w stosunku do dziecka mieszkajgcego
w obwodzie Szkoty, podejmuje na wniosek rodzicéw Dyrektor po zasiegnieciu opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej.
Dyrektor sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce
w obwodzie Szkoty.
Niespetnianie obowiazku szkolnego oraz rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji
w trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
Przyjmowanie dzieci do oddziatéw przedszkolnych odbywa sie w trybie i na warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach.
Liczbe oddziatéw przedszkolnych w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny Szkoty.
W oddziale przedszkolnym realizowane sg cele i zadania okreslone w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego.
Cele wychowania przedszkolnego oddziat przedszkolny realizuje w ramach nastepujacych obszaréw
edukacyjnych:

1) fizyczny obszar rozwoju dziecka,
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.
24.

2) emocjonalny obszar rozwoju dziecka,

3) spoteczny obszar rozwoju dziecka,

4) poznawczy obszar rozwoju dziecka.

Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy na podstawie odrebnych przepisdw.

W oddziale przedszkolnym zapewnia sie dzieciom bezptatne wychowanie, nauczanie i opieke przez
pie¢ dni w tygodniu, od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 17:00, za wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od pracy.

W Szkole, za zgodg organu prowadzgcego, poczawszy od klasy VII, mogg dziata¢ oddziaty dwujezyczne,
w ktérych nauczanie co najmniej dwdch przedmiotéw jest prowadzone w dwdch jezykach: polskim
oraz obcym nowozytnym bedacym drugim jezykiem nauczania.

Wyb6r jezyka obcego nowoizytnego, ktdry bedzie drugim jezykiem nauczania w oddziatach
dwujezycznych, uzalezniony jest od mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

Warunkiem przyjecia do oddziatu dwujezycznego jest otrzymanie przez ucznia promocji do klasy VII
oraz pozytywnego wyniku testu predyspozycji jezykowych przeprowadzanego na warunkach
ustalonych przez Rade Pedagogiczna Szkoty.

W przypadku posiadania wolnych miejsc do oddziatu dwujezycznego przyjmuje sie uczniéw spoza
obwodu, zgodnie z obowigzujacymi kryteriami.

Dziecko przybywajgce z zagranicy jest przyjmowane do Szkoty na warunkach i w trybie postgpowania
rekrutacyjnego dotyczacych obywateli polskich, zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.

Dla os6b niebedgcych obywatelami polskimi oraz osob bedacych obywatelami polskimi,
podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktére pobieraty nauke w szkotach
funkcjonujacych w systemach edukacji innych panstw i nie znaja jezyka polskiego albo znajg go na
poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, w Szkole tworzy sie oddzialy przygotowawcze.
Oddziaty przygotowawcze, o ktérych mowa w ust 19. organizowane sg zgodnie z odrebnymi
przepisami prawa za zgodg i w porozumieniu z organem prowadzgcym.

Nauczanie w oddziale przygotowawczym o ktérym mowa w ust. 19 prowadzone jest wedtug
realizowanych w Szkole programodw nauczania. Programy s3 dostosowane pod wzgledem zakresu
tresci nauczania oraz metod i form ich realizacji do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow.

Uczen moze spetnia¢ obowigzek szkolny, realizujgc nauczanie indywidualne.

Nauczanie indywidualne moze odbywac sie stacjonarnie, w miejscu pobytu ucznia lub zdalnie.

Forma zdalna nauczania indywidualnego jest mozliwa wylacznie wowczas, gdy pozwoli na realizacje

zalecen okreslonych w orzeczeniu o potrzebie nauczania indywidualnego.
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31

32,

33.

Nauczanie (indywidualne w formie zdalnej realizowane jest z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem Ilub nauczycielami,
uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

Nauczanie indywidualne organizuje Dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, i w porozumieniu
z organem prowadzacym.

Zajecia w szkole zawiesza sig, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenistwa uczniéw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez ogélnopolskich
lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu ucznidéw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w odrebnych przepisach.

W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 27, na okres powyzej dwoch dni Dyrektor
organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é. Zajecia te
sg organizowane nie pézniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik na odlegtos¢ prowadzone jest z wykorzystaniem ustugi
Microsoft Office 365, w szczegdlnosci platformy MS Teams w ramach tej ustugi i dziennika
elektronicznego Vulcan, ktdre nie wymagaja osobistego kontaktu ucznia z nauczycielem.

Uczniom nieposiadajgcym dostepu do internetu lub sprzetu komputerowego umozliwiajgcego udziat
w zajeciach zgodnie z ust. 29 szkota zapewnia alternatywne, dostosowane do sytuacji mozliwosci
kontaktu.

W przypadku zawieszenia zajeé, o ktérym mowa w ust. 27 podstawowy kontakt Nauczyciel - Uczen
- Rodzic odbywa sie poprzez dziennik elektroniczny, na ktérym pojawiajg sie biezgce informacje
i komunikaty.

Wychowawca zobowigzany jest sprawdzi¢, czy wszyscy rodzice oraz uczniowie danego oddziatu maja
dostep do platformy MS Teams oraz dziennika elektronicznego. Uzytkownicy ustugi Microsoft
Office365 sg zobowigzani do nie udostepniania haset osobom trzecim.

W przypadku ksztatcenia, o ktérych mowa w ust. 29 do czynnosci zabronionych w szczegdlnosci
naleza:

1) wykorzystywanie szkolnego konta aplikacji MS Teams jako prywatnego video komunikatora poza
lekcjami online,

2) udostepnianie tresci objetych prawami autorskimi,

3) udostepnianie lub przechowywanie tresci zabronionych prawem,
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

4) wykorzystywanie ustugi do rozpowszechniania materiatéw zakazanych przepisami prawa.

§17
Szkota funkcjonuje od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 do 17:30, za wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od pracy.
Dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane osobiscie przez rodzicow badz inne osoby na
podstawie pisemnego upowaznienia rodzicéw/prawnych opiekunéw.
Pisemne upowaznienie powinno zawiera¢ numer i serie dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢
osoby wskazanej do odbioru dziecka.
Dziecko moze by¢ odebrane przez osobe wskazang w upowaznieniu ztozonym w Szkole, za okazaniem
dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$é lub, za ich pisemng zgodg, samodzielnie przychodzi¢ do
Szkoty i /lub wraca¢ do domu.
Rodzice przejmujg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego ze Szkoly przez
upowazniong przez nich osobe lub podczas samodzielnego przyjscia/odejscia ucznia ze Szkoty.
Pracownicy Szkoty odmawiajg wydania dziecka osobie, ktérej zachowanie budzi zastrzezenia
pracownikéw.
Szkota sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez rodzica lub inng
upowazniong przez rodzicéw osobe pod opieke wychowawcy grupy lub pod opieke upowaznionego
pracownika Szkoty, do czasu odbioru dziecka przez rodzica lub inng upowazniong przez rodzicéw
osobe.
Szkota zapewnia uczniom mozliwoé¢ spozycia obiadu (2 ciepte positki), a w przypadku dzieci
z oddziatéw przedszkolnych takze $niadan i podwieczorkéw.
Zywienie w Szkole prowadzi ajent, wytoniony w drodze konkursu, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Optaty za positki przygotowywane przez ajenta zywienia okresla umowa miedzy Szkotg i ajentem,
bedaca czescig postepowania konkursowego.
Positki finansowane przez Osrodek Pomocy Spotecznej przyznawane sg na podstawie oswiadczen
rodzicéw o dochodach i opinii pedagoga szkolnego we wspétpracy z wychowawcami klas.
W uzasadnionych przypadkach losowych Dyrektor Szkoty udziela stypendium, o ktére moga ubiegac
sie uczniowie znajdujacy sie w szczegdlnie trudnej sytuacji materialne;j.
Stypendia przyznawane sg w ramach limitu $rodkéw zaplanowanych na ten cel w planie wydatkéw
Szkoty, na okres nie dtuiszy niz do korica roku budzetowego.
W przypadku ustania przestanek uzasadniajgcych przyznanie stypendium Dyrektor Szkolty moze
zawiesi¢ jego wyptate lub skroci¢ okres, na jaki zostato ono przyznane.

Z zywienia w Szkole mogg korzysta¢ réwniez nauczyciele oraz pozostali pracownicy Szkoty.
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16. Zasady funkcjonowania stotéwki szkolnej ustala Dyrektor Szkolty w porozumieniu z Rada Rodzicow

17.

oraz ajentem zywienia.
Szczegotowe warunki korzystania ze stotéwki szkolnej okreéla "Regulamin stotowki szkolnej w Szkole

Podstawowej nr 364 w Warszawie".

§18
Dla uczniow, ktorzy muszg diuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw,
organizacje dojazdu do Szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki
w Szkole, Szkota organizuje opieke w swietlicy.
W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych.
Uczniowie przyjmowani sg do $wietlicy na wniosek rodzicéw.
Celem dziatalnosci swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki, pomocy w nauce,
warunkéw do nauki wiasnej, wypoczynku i rekreacji.
Swietlica szkolna dziata na podstawie ,Regulaminu $wietlicy szkolnej w Szkole Podstawowej nr 364
im. Konstancji Markiewicz w Warszawie”, ktéry okresla m.in. prawa i obowigzki uczniéw w swietlicy.
Swietlica szkolna pracuje na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy $wietlicy szkolnej, ktéry
zatwierdzany jest przez Dyrektora.
W planie pracy $wietlicy szkolnej uwzglednia sie zajecia wszechstronnie rozwijajace zainteresowania

i zdolnos$ci ucznidw, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

§19
Godzina lekcyjna trwa 45 minut w kiasach IV — VIII. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas
zajed ustalony w tygodniowym rozkfadzie zajeé.
Przerwy miedzylekcyjne trwaja 10, 15 i 20 minut, w tym przerwa obiadowa.
Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w oddziatach edukacji wczesnoszkolnej ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec.
Terminy rozpoczynania i zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreélaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Decyzje o terminie odpracowywania dodatkowych dni wolnych od =zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych podejmuje Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne] i Rady Rodzicéw.
Rozktad zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych realizowany jest przez pigc dni tygodnia.
Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okreéla arkusz
organizacji Szkoly opracowany przez Dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania,

o ktérym mowa w przepisach dotyczgcych ramowego planu nauczania.
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10.

10.

W arkuszu'organizacji Szkoly zamieszcza sie w szczegdlnosci: ogélng liczbe pracownikéw Szkoty, w tym
pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze, ogélng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy a takie inne dane zgodnie
z odrebnymi przepisami.

Arkusz organizacji, o ktorym mowa w ust. 7-8, Dyrektor przedstawia do zatwierdzenia organowi
prowadzacemu do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

(uchylony).

§20
Szkota sprawuje bezposrednig i stata opieke nad uczniami w czasie pobytu w Szkole oraz w trakcie
zaje¢ poza terenem Szkoty, dostosowujac metody i sposoby oddziatywan do wieku uczniéw i ich
mozliwosci rozwojowych oraz potrzeb srodowiskowych, z uwzglednieniem istniejgcych warunkow
lokalowych.
Uczniowie przebywajgcy w Szkole s3 pod opieka nauczyciela, ktéry organizuje im zajecia dydaktyczno-
wychowawcze.
Nauczyciel jest w petni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu ucznidw.
Nauczyciel kontroluje miejsca przebywania uczniéw oraz sprzet, pomoce i inne narzedzia.
Organizacje i program wycieczek oraz innych imprez dostosowuje sie¢ do wieku, zainteresowan
i potrzeb ucznidw, ich stanu zdrowia oraz sprawnoéci fizycznej.
Whycieczki poza teren Szkoty odbywaja sie przy udziale wymaganej liczby opiekundw.
Wycieczki uczniéw poza teren Szkoly odbywaja sie za zgoda rodzicow ucznia.
Obowigzkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej pomocy uczniowi w sytuacji, gdy ta pomoc
jest niezbedna. Nauczyciel zobowigzany jest powiadomié¢ Dyrektora oraz rodzicéw o zaistniatym
wypadku lub zaobserwowanych, niepokojgcych symptomach i postgpi¢ zgodnie z obowigzujgcymi
w Szkole procedurami.
Pracownicy Szkoty nie podajg uczniom zadnych lekéw ani innych substancji o podobnym dziataniu.
Szczegdtowe zasady organizowania wycieczek szkolnych oraz wyjs$é grupowych poza terenem szkoty
okresla ,Regulamin organizowania wycieczek, wyjs¢ grupowych, obozéw i imprez szkolnych w Szkole

Podstawowej nr 364 im. Konstanc]i Markiewicz w Warszawie”.

§21
Szkota, realizujgc zadania dydaktyczno-wychowawcze i opiekuricze, przygotowuje program
wychowawczo- profilaktyczny.

Program wychowawczo- profilaktyczny obejmuje w szczegdlnosci:
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1) ksztattowanie prawidlowych relacji interpersonalnych i postaw spotecznych — zapobieganie
agresji i przemocy wsréd dzieci;

2) uswiadamianie uczniom koniecznosci dbania o zdrowie i bezpieczeristwo wilasne i innych;

3) uczenie bezpiecznego korzystania z cyberprzestrzeni;

4) zapewnienie wszechstronnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) przeciwdziatanie narkomanii, dopalaczom, demoralizacji i innym uzywkom.

6) wspieranie wszechstronnego rozwoju: intelektualnego, psychicznego, spotecznego, zdrowotnego,
estetycznego, moralnego, duchowego ucznia i wychowanka oddziatu przedszkolnego;

7) przygotowanie uczniow i wychowankéw oddziatéw przedszkolnych do wiasciwego
funkcjonowania w grupie rowiesniczej i spotecznosci szkolnej, spotecznoéci lokalnej, ojczyznie,
Europie i Swiecie;

8) propagowanie zdrowego i aktywnego stylu zycia;

9) ksztattowanie otwartoéci i budowanie pozytywnego klimatu Szkoty.

§22

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktdérego zadaniem jest
w szczegolnosci analiza sytuacji ucznidw majacych trudnosci w nauce i zachowaniu oraz wspieranie
wychowawcy oddziatu w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i edukacyjnych uczniow
i ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb.
Dyrekior moze tworzy¢ zespoty wychowawecze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoly problemowo
- zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora, na wniosek zespotu.
Zespoty przedmiotowe tworzg nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow.
Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy w szczegdélnosci:
1) wybdr programéw nauczania i wspétdziatanie w ich realizacji;
2) opracowanie kryteriéw oceniania ucznidw i badanie osiggnie¢ uczniow;
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli oraz doradztwa metodycznego dla

poczatkujacych nauczycieli;
4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia;
5) prowadzenie ewaluacji wewnetrznej zgodnie z planem nadzoru Dyrektora.
Do zadan zespotu wychowawczego nalezy analizowanie i rozwigzywanie probleméw dydaktyczno -
wychowawczych.
W sktad zespotu wychowawczego wchodza: pedagog szkolny, psycholog szkolny, nauczyciele uczacy
oraz wychowawcy oddziatéw.

Zespoly dziatajag zgodnie z podjetymi rozwigzaniami.
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§23

1. W Szkole dziata biblioteka szkolna.

2. Zadaniem biblioteki szkolnej jest:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

10

—

11)

wspomaganie procesu nauczania i wychowania;

tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych i kulturalnych uczniéw poprzez podejmowanie
dziatan popularyzujgcych czytelnictwo i kulturotwdrczych, takich jak organizowanie konkursow,
wystaw tematycznych, imprez i warsztatéw czytelniczych oraz indywidualng prace z uczniem;
wspieranie inicjatyw twdrczych ucznidw;

przygotowanie ucznidw do samoksztatcenia poprzez tworzenie warunkéw do poszukiwania
i porzadkowania informacji z réznych zrédet;

udziat w realizacji edukacji czytelniczo-medialnej;

popularyzacja wiedzy pedagogicznej i wspieranie pracy nauczycieli i rodzicow oraz ksztatcenie
ustawiczne nauczycieli;

gromadzenie i udostepnianie uczniom podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych, ¢wiczeniowych
i innych materiatéw bibliotecznych;

organizowanie roéznorodnych dziatar rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowy i spoteczng uczniéw,
wtym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniéw nalezacych
do mniejszoéci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem
regionalnym;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i pogtebianie
u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie;

przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru Dbiblioteki szkolnej, z uwzglednieniem

odpowiednich przepisow.

3. Biblioteka szkolha dziata na podstawie ,Regulaminu Biblioteki w Szkole Podstawowej nr 364

w Warszawie”, ktoéry okresla m.in. prawa i obowigzki oséb korzystajgcych ze zbioru biblioteki.

Godziny pracy biblioteki szkolnej s dostosowane do potrzeb ucznidw.

5. Biblioteka szkolna wspdtpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi bibliotekami.

§24

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

1)
2)

obowigzkowe zajecia edukacyjne;
dodatkowe zajecia edukacyjne:

a) zajecia rozwijajace umiejetno$¢ uczenia sie,
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b) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,

c) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

d) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdélnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci,

e} zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

3) zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze;

4) zajecia specjalistyczne organizowane dla ucznidw wymagajacych szczegéinego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej: zajecia korekcyjno-kompensacyjne,
logopedyczne, zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne, integracji sensorycznej,
rewalidacyjne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym;

5) zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia (jest ona przewidziana dla dzieci, ktére ze wzgledu na
trudnoéci w funkcjonowaniu w Szkole, wynikajace szczegdlnie ze stanu zdrowia nie moga
realizowac wszystkich zaje¢ edukacyjnych z klasa i wymagaja dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych);

6) zajecia indywidualnego nauczania dla uczniéw, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do Szkoty i ktore mogg by¢ w Szkole organizowane po spetnieniu odpowiednich
warunkéw;

7) warsztaty.

2. Uczen uczestniczy w zajeciach, o ktérych mowa w pkt. 2, za zgoda rodzicow.

3. Udziat ucznidéw w wyzej wymienionych zajeciach dodatkowych jest nieodptatny.

§25
1. W Szkole organizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna zgodnie z ,Procedurg organizowania
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole Podstawowej nr 364 im. Konstancji
Markiewicz w Warszawie”.
2. lIstotg pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniom jest:
1) rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
2) rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;
3) rozpoznawanie czynnikéw srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia w Szkole,
w celu wspierania jego potencjatu rozwojowego i stwarzania warunkéw do jego aktywnego
i petnego uczestnictwa w 2yciu Szkoty oraz w Srodowisku spotecznym.
3. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng moze réwniez wynika¢ z zaburzenr
zachowania i emocji.
4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci,

w szczegblnoéci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni.
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5. Pomoc ta jest organizowana i udzielana we wspodtpracy z: rodzicami ucznidw, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia
nauczycieli, innymi szkotami, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i miodziezy.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest udzielana z inicjatywy: ucznia, rodzicéw ucznia,
Dyrektora, nauczyciela, wychowawcy, specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem, poradni
psychologiczno-pedagogicznej, nauczyciela wspdtorganizujacego ksztatcenie ucznia, pielegniarki
szkolnej, asystenta rodziny, kuratora sadowego, organizacji pozarzadowej lub innej instytucji
dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mfodziezy.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest przede wszystkim uczniom o specjalnych
potrzebach edukacyjnych:

1) uczniom z niepetnosprawnoscia i uczniom z orzeczeniem o potrzebie ksztaicenia specjalnego;
2) uczniom niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym;
3) uczniom z zaburzeniami zachowania i emocji;

4) uczniom szczegdlinie uzdolnionym;

5) uczniom z specyficznymi trudnosci w uczeniu sie;

6) uczniom z niepowodzeniami edukacyjnymi;

7) uczniom z deficytami kompetencji jezykowych i zaburzeniami sprawnosci jezykowych;
8) uczniom z chorobg przewlekis;

9) uczniom w sytuacji traumatycznej;

10) uczniom w sytuacji kryzysowej;

11) uczniom z trudnosciami adaptacyjnymi.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz przez
zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw.

9. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1) zajecia rozwijajace uzdolnienia;

2) zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie;

3) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

4) zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajgce kompetencje
emocjonalno-spofeczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym;

5) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia;

7) porady i konsultacje;

8) warsztaty.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

W Szkole podejmuje sie dziatania ukierunkowane na przygotowanie ucznidow do wyboru zawodu
i kierunku ksztatcenia. Szczegdly okresla ,Wewngtrzszkolny system doradztwa zawodowego
w Szkole Podstawowej nr 364 im. Konstancji Markiewicz w Warszawie”.
W Szkole, w porozumieniu z organem prowadzacym, moze byé organizowane wczesne wspomaganie
rozwoju dziecka majace na celu stymulowanie psychofizycznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole.
Realizacja wczesnego wspomagania rozwoju odbywa sie na podstawie opinii wydanej przez Poradnie
Psychologiczno- Pedagogiczna.
Rodzic dziecka sktada wniosek wraz z opinia o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
w sekretariacie Szkoty.
Dyrektor Szkoty powotuje Zespdt wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.
W skiad Zespotu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka wchodza osoby posiadajgce przygotowanie
do pracy z matymi dzie¢mi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym:

1) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka,

2) psycholog,

3) logopeda,

4) inny specjalista — w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny.

16. Do zadar Zespotu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka nalezy w szczegdInosci:

1) ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunkéw
i harmonogramu dziatar w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka,

2) nawigzanie wspétpracy z zakladem opieki zdrowotnej lub o$rodkiem pomocy spotecznej w celu
zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy, stosownie do jego potrzeb,

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu wczesnego
wspomagania, z uwzglednieniem dziatarn wspomagajacych rodzine dziecka w zakresie realizacji
programu, koordynowania dziatan specjalistow prowadzgcych zajecia z dzieckiem oraz oceniania
postepéw dziecka,

4} analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzenie zmian
w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb dziecka i jego

rodziny oraz planowanie dalszych dziatan w zakresie wczesnego wspomagania.

17. Prace Zespolu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka koordynuje Dyrektor Szkoty lub

upowazniony przez niego nauczyciel.

18. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka organizuje sie w wymiarze od 4 do 8

godzin w miesigcu.

19. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania sg prowadzone indywidualnie z dzieckiem i jego rodzing.
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20.

21.

6
7.
8
9

Zespot weczesnego wspomagania rozwoju dziecka szczegétowo dokumentuje dziatania prowadzone
w ramach indywidualnego programu wczesnego wspomagania.

Zesp6t wezesnego wspomagania rozwoju dziecka wspétpracuje z rodzing dziecka w szczegdlnosci
przez:

1) udzielanie pomocy w zakresie ksztattowania postaw i zachowan pozadanych w kontaktach
z dzieckiem: wzmacnianie wiezi emocjonalnej pomiedzy rodzicami i dzieckiem, rozpoznawanie
zachowan dziecka i utrwalanie wiasciwych reakcji na te zachowania,

2) udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem,

3) pomoc w przystosowaniu warunkéw w srodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz
w pozyskaniu i wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich srodkéw dydaktycznych

i niezbednego sprzetu.

§26

W szkole prowadzone s3 dziatania w zakresie wolontariatu.
Wolontariatem jest nieodptatne, Swiadome, ochotnicze i bezinteresowne dziafanie na rzecz innych
0s0b, spotecznosci czy organizacji.
Szkolny wolontariat dziata w celach:

1) wykonywania $wiadczen wolontariackich przez uczniéw i uczennice;

2) zapoznania uczniéw iuczennic z ideg wolontariatu oraz jej propagowania;

3) uwrazliwiania ucznidéw i uczennic na potrzeby innych;

4) ksztattowania postaw prospotecznych;

5) wspierania umiejetnosci pracy zespotowej;

6) angazowania spofecznosci szkolnej w dziatania na rzecz os6b zagrozonych wykluczeniem.
Dziatalno$¢ szkolnego wolontariatu opiera sie m.in. na:

1. organizacji i wspieraniu zbidrek charytatywnych;

2. organizacji i wspieraniu wydarzen sportowo-kulturalnych.
Wolontariuszem w szkolnym wolontariacie moze by¢ osoba, ktéra:

1) jest uczniem lub uczennicg Szkoty Podstawowej nr 364 im. Konstancji Markiewicz w Warszawie;
2) uzyskata zgode rodzica/opiekuna do udziatu w szkolnym wolontariacie (kazdorazowo, przed
udziatem w poszczegdlnych akcjach wolontariusz dostarcza pisemng zgode rodzica).

Wolontariusze $wiadczg wolontariat w ramach szkolnego wolontariatu.
Wykonywanie $wiadczen przez Wolontariuszy jest dobrowolne.
Wolontariusze obchodza swoje $wieto w dniu 5 grudnia w Miedzynarodowy Dzien Wolontariusza.

Wolontariusze nie pobierajg wynagrodzenia za wykonywanie $wiadczen.

10. Wolontariusze mogg by¢ nagrodzeni poprzez:
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1)" przyznanie dyplomu za dziatalno$¢ wolontariacka;

2) wpis pochwaty do dziennika elektronicznego;

3} wpis na swiadectwie ukoriczenia szkoty podstawowej.

11. Wolontariusze mogg zgtasza¢ wtasne propozycje i inicjatywy Opiekunowi wolontariatu i liczy¢ na

wsparcie w ich realizacji.

12. Szczegdtowe dziatania wolontariatu okresla ,Regulamin wolontariatu w Szkole Podstawowej nr 364

1.

im. Konstancji Markiewicz w Warszawie” zatwierdzony przez Dyrektora.”.

§ 27

Rodzice wspétdziatajg ze Szkota poprzez:

1)
2)

3)
4)

zebrania z wychowawcsg;

dni otwarte, podczas ktérych udzielane sg zainteresowanym rodzicom informacje na temat
osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania dzieci;

konsultacje i rozmowy indywidualne z Dyrektorem lub nauczycielami;

udziat w uroczystosciach szkolnych.

Rodzice w szczegolnoéci majg prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego
w danym oddziale;

uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji dotyczacej dziecka, jego zachowania, postgpach
edukacyjnych i rozwoju;

uzyskiwania porad od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci wychowawczych oraz
wskazéwek w doborze metod udzielania dziecku pomocy;

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoly organowi prowadzgcemu
i nadzorujgcemu prace pedagogiczng za posrednictwem Rady Rodzicéw;

otrzymywania od nauczyciela w formie ustnej, a w oddziatach edukacji wczesnoszkolnej takze

opisowej, uzasadnienia oceny wystawionej dziecku.

Rozdziat 5

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§28

1. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw samorzadowych Szkoty, a takze ich kwalifikacje

i zasady wynagradzania w Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Strona 26 z 59



Na mocy ustawy o systemie os$wiaty, nauczyciel ma status funkcjonariusza publicznego i w czasie

petnienia obowigzkéw stuzbowych korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych

okreslonych w ustawie.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekurniczych ma obowigzek

kierowania sie dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie a takie o szanowanie godnosci osobistej

uczniow.

Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest trafne i rzetelne ocenianie oraz obiektywne traktowanie

wszystkich ucznidéw.

Nauczyciel prowadzi dziatalnoé¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za

jakosc i wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja procesu nauczania i wychowania ucznidw oraz doskonalenie umiejetnosci
dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;

2) systematyczne i rzetelne ocenianie pracy uczniéw oraz uzasadnienie ocen;

3) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb i predyspozycji ucznidw;

4) dbanie o zdrowie i bezpieczeristwo ucznia;

5) wspétpraca z rodzicami uczniéw oraz wychowawcami oddziatow;

6) wiaczanie rodzicow w zycie klasy;

7) prowadzenie (ustalonej odrebnymi przepisami) dokumentacji szkolnej;

8) petnienie dyzuréw podczas przerw zgodnie z odrebnym regulaminem i planem dyzuréw
nauczycielskich;

9) realizacja dziatar wynikajacych ze szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

§29
Szkota zatrudnia takze nauczycieli na specjalistycznych stanowiskach pracy wspotorganizujgcych
proces edukacji: pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa, nauczyciela
wspotorganizujacego ksztalcenie ucznia, terapeute pedagogicznego, logopede i nauczyciela
gimnastyki korekcyjnej.
Zadania specjalistow wymienionych w ust. 1 okres$lajg odrebne przepisy.
W Szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora, stanowisko kierownika $wietlicy i kierownika
gospodarczego wediug odrebnych przepiséw. Inne stanowiska kierownicze mozna utworzy¢ po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego.
Powierzenia stanowisk kierowniczych i odwotania z nich dokonuje Dyrektor, po zasiegnieciu opinii

organu prowadzacego Szkote i Rady Pedagogiczne;j.
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5. Szczegétowe zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci oséb petnigcych funkcje

kierownicze ustala Dyrektor. Znajdujg sie one w aktach osobowych Pracownikdw.

6. Do zadan wicedyrektora Szkoty nalezy, w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

petnienie funkcji zastepcy Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole,
petnienie nadzoru nad tworzeniem i realizacjg tygodniowego planu zajec,
ustalanie grafiku dyzuréw miedzylekcyjnych i zastepstw,

prowadzenie dokumentacji i dokonywanie rozliczen godzin ponadwymiarowych,

utrzymywanie kontaktow z rodzicami.

7. Do zadan kierownika swietlicy nalezy, w szczegélnosci:

1)
2)

3)

4)

organizacja pracy swietlicy w danym roku szkolnym,

kierowanie pracg dydaktyczna, wychowawcza i opiekuricza nauczycieli/wychowawcdw swietlicy
szkolnej,

wspotpraca z wychowawcami klas, rodzicami wychowankdw, dyrekcja szkoty i Srodowiskiem
lokalnym w celu zapewnienia wtasciwej realizacji funkcji Swietlicy,

czuwanie nad wiasciwym prowadzeniem dokumentaciji szkolnej zwigzanej z praca swietlicy.

8. Do zadarn kierownika gospodarczego nalezy, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

opracowanie zakresu obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci dla pracownikow
administracji i obstugi;

dokonywanie, w uzgodnieniu z Dyrektorem, zakupdw zgodnie z przepisami prawa;
opracowanie planu remontéw i jego realizacja;

prowadzenie dokumentacji dotyczacej kontroli stanu bezpieczeristwa pozarowego oraz BHP
budynku Szkoty;

prowadzenie rozliczen swiadczer finansowych zgodnie z przepisami, wspétpraca z DBFO,
odpowiednie przechowywanie dokumentdw rachunkowo — kasowych;

prowadzenie ksigg inwentaryzacyjnych, ewidencji ilosciowe]j wyposaZenia oraz sporzadzanie

wykazu spisu inwentaryzacyjnego we wszystkich pomieszczeniach Szkoty.

§30

Do zadan wychowawcy nalezy, w szczegélinosci:

1)
2)

otaczanie indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich ucznidw;
planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia zespotowego,
rozwijajgcych jednostki i integrujacych uczniéw, oraz jej uczestnictwo w zyciu Szkoly ze

szczegdlnym uwzglednieniem ksztaftowania samorzadnosci wsrdd ucznidw;
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3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

przeprowadzanie zebran klasowych zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Dyrektora,
przekazywanie rodzicom wszelkich informacji na temat uczniéw, oddzialu i Szkoty, dbanie
o prawidtowy obieg informacji;

informowanie uczniéw i rodzicow o zasadach oceniania okreslonych w statucie Szkoty, w tym
szczegblnie o zasadach oceniania zachowania;

informowanie rodzicow o przewidywanych dla ucznia ocenach niedostatecznych i nagannych
zachowania;

informowanie rodzicéw o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych;
opracowanie i wdrozenie planu pracy wychowawczej uwzgledniajgcego program wychowawczo-
profilaktyczny Szkoty;

prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji zgodnie z odrebnymi przepisami;

przeprowadzenie diagnozy sytuacji szkolnej i rodzinnej uczniéw na poczatku roku szkolnego,

10) rozpoznanie ich potrzeb i trudnosci, a nastepnie, przy wspéipracy nauczycieli uczacych oraz

specjalistéw, podejmowanie dziatar w celu ich niwelowania;

11) informowanie innych nauczycieli o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-

pedagogiczng;

12) wspdtpraca z rodzicami ucznia i innymi nauczycielami oraz specjalistami;

13) informowanie rodzicéw ucznia o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

14) uwzglednienie wnioskow zawartych w prowadzonej dokumentacji pedagogicznej w planowaniu

form pomocy psychologiczno-pedagogicznej na kolejny okres.

§31

Wychowawca $wietlicy wspiera realizacje zadarh wychowawczych, opiekuriczych i dydaktycznych Szkoty,

a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

odpowiada za bezpieczenstwo dzieci powierzonych swojej opiece;

organizuje zajecia majace na celu rozwodj osobowosci dziecka, jego prawidtowy wypoczynek
w czasie pobytu w Swietlicy;

na biezgco kontaktuje sie z rodzicami wychowanka i wspiera ich w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych;

systematycznie utrzymuje kontakt z nauczycielem - wychowawcs;

pracuje zgodnie z rocznym planem pracy $wietlicy szkolnej;

wykonuje polecenia swojego bezposredniego zwierzchnika - kierownika $wietlicy i Dyrektora.

§32

1. W Szkole tworzy sie stanowiska nauczycieli - bibliotekarzy.
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2. Nauczyciel bibliotekarz, w szczegdélnosci:

1) gromadazi zbiory biblioteki dokonujac ich ewidencji oraz opracowania bibliotecznego;

2) udostepnia zbiory biblioteczne;

3) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze ucznidw zwigzane z nauka i z indywidualnymi
zainteresowaniami;

4) udziela informaciji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje o nowych nabytkach;

5) przeprowadza analizy stanu czytelnictwa;

6) opracowuje roczne plany pracy biblioteki, uwzgledniajgc wnioski nauczycieli, wychowawcow
i zespotéw samoksztatceniowych;

7) zabezpiecza zbiory;

8) przeprowadza inwentaryzacje ksiegozbioru bibliotecznego;

9) dokonuje selekcji materiatéw zbednych lub zniszczonych;

10) gromadzi, wypozycza i udostepnia uczniom podreczniki, materiat edukacyjny oraz przekazuje
materiat ¢wiczeniowy;

11) tworzy warunki do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-komunikacyjnymi;

12) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow oraz wyrabia i pogtebia u uczniéw
nawyk czytania i uczenia sie;

13) organizuje réznorodne dziatania rozwijajgce wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng ucznidéw, w tym
w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej ucznidéw nalezgcych do mniejszosci
narodowych, etnicznych oraz spotecznosci postugujacych sie jezykiem regionalnym;

14} szczegotowe zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza okresla ,Regulamin Biblioteki

w Szkole Podstawowej nr 364 w Warszawie”.

§33

1. W Szkole sg zatrudnieni pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym zadaniem jest
zapewnienie sprawnego dziatania Szkoty jako instytucji publicznej, utrzymania obiektu i jego otoczenia
w fadzie i czystosci.

2. Szczegotowe zakresy obowigzkéw pracownikéw administracyjnych i obstugi znajdujg sie
w dokumentacji kadrowej Szkoty.

3. Do zadan pracownikéw niebedgcych nauczycielami zwigzanych z bezpieczeristwem ucznia w Szkole
naleza, w szczegdélnosci:
1) informowanie o zauwazonych zagrozeniach;
2) wspomaganie nauczyciela w wykonywaniu zadar zwigzanych z bezpieczeristwem uczniéw;

3) udzielanie pomocy na prosbe nauczyciela w sytuacjach szczegélnych.
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Rozdziat 6
Warunki i sposéb oceniania wewngtrzszkolnego uczniow

§34
1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdinych uzdolnieniach ucznia;

6) umotliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyijnych;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych;

4) zajec edukacyjnych, a takie srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

6) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyiszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

8) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
W hauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdInych uzdolnieniach ucznia.

4. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzgcy dane zajecia edukacyjne.
5. Uczen koriczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowe]j, na ktéra skladajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz

roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych, ktérych realizacja zakoriczyta sie
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10.

w klasach, programowo nizszych uzyskat wszystkie oceny klasyfikacyjne pozytywne i przystapit do

egzaminu 6smoklasisty.

Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, o ktdrej mowa w ustepie

5, uzyskat Srednig ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

W zwigzku z ocenianiem ucznia wychowawca obowigzany jest informowac¢ rodzicéw:

1) na pierwszym w roku szkolnym zebraniu z rodzicami o zasadach oceniania zachowania uczniéw
oraz harmonogramie zebran i spotkan zaplanowanych na caty rok;

2) terminie podania informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych i koniecznosci
potwierdzenia przyjecia tej informacji podpisem;

3) o warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne;

4) na kazdym zebraniu o ocenach biezacych ucznia i jego zachowaniu;

5) o zasadach wewnatrzszkolnego oceniania.

W przypadku nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, obowigzuja

nastepujace zasady oceniania:

1) nauczyciel wpisuje oceny do dziennika elektronicznego;

2) ocenianie nie moze by¢ wykluczajace;

3) przy wystawianiu ocen nalezy bra¢ pod uwage dostep ucznidw do sprzetu i komunikatoréw
internetowych oraz sytuacje rodzinna, ktéra moze wpltywa¢é na wykonanie zadania;

4) promuje sie przede wszystkim aktywnos¢ ucznia;

5) nauczyciel samodzielnie wybiera formy i metody weryfikacji postepdw ucznia;

6) nauczyciel jest zobowigzany do kontaktu z wychowawca w celu ustalenia przyczyn niepowodzen
w zdalnym nauczaniu.

Dyrektor wydaje rodzicom (prawnym opiekunom) dziecka spetniajacego obowigzek rocznego

przygotowania przedszkolnego informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole

podstawowej do konca kwietnia roku szkolnhego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym dziecko ma

obowigzek lub moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej. Wzdr informacji okreslajg odrebne

przepisy.

W przypadku dziecka mogacego rozpoczaé nauke w szkole podstawowej w wieku 6 lat, informacje

o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej wydaje sie na wniosek rodzicéw

(prawnych opiekunéw) ztozony nie pdzniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego poprzedzajacego rok

szkolny, w ktérym dziecko moze rozpoczaé nauke w szkole podstawowe;.
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§35

Ocenianie w oddziatach edukacji wczesnoszkolnej ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie

poprzez wskazanie, co uczer robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢.

W oddziatach edukacji wczesnoszkolnej ocenianie prowadzone jest przez nauczyciela na podstawie

obserwaciji ucznia, wynikéw diagnozy wiedzy i umiejetnosci, prac pisemnych oraz innych wytworéw

w obszarach:

1} czytanie (technika, rozumienie i interpretacja tresci);

2) pisanie (graficzna strona pisma, poprawno$¢ ortograficzna, forma, ptynnoé¢, sp6jnoé¢ logiczna);

3} wypowiedzi pisemne;

4) wypowiedzi stowne (poprawnos$¢ gramatyczna, spéjnosé, logicznoéé, rozumienie polecen);

5) obliczanie (wykonywanie dziatar arytmetycznych, rozwigzywanie zadan tekstowych i probleméw
matematycznych i praktycznych, obliczenia geometryczne);

6) wiedza o $wiecie (znajomo$¢ poje¢ i proceséw przyrodniczych, srodowiskowych, spotecznych,
obserwacje, doswiadczenia, analiza zjawisk);

7) dziatalnos¢ artystyczna (plastyczna, muzyczna, techniczna);

8) rozwdj ruchowy;

9) korzystanie z komputera;

10) jezyk obcy.

Podstawowymi formami oceny biezgcej ucznia s3:

1) komentarz stowny i pisemny nauczyciela odnoszacy sie do osiggnie¢ i postepow dziecka, jego
pracy i wysitku;

2) informacja ustna zwrotna, co wymaga poprawy oraz jak uczer powinien dalej sie uczy¢;

3) ocena prac ucznia w skali 1-6.

Dla rozpoznania poziomu opanowanych wiadomosci i umiejetnosci stosowane i oceniane sg prace

pisemne, w tym: karty pracy, prace domowe, testy, diagnozy wiedzy i umiejetnosci i inne.

Diagnozy wiedzy i umiejetnosci i testy zawierajg tabele z wyszczegdlnionymi wiadomosciami

i umiejetnosciami podlegajacymi ocenie opisowej. Stopieri ich opanowania oraz kierunek, w jakim

uczen powinien pracowac dalej, sy podstawa do komentarza pisemnego nauczyciela.

W oddziatach edukacji wczesnoszkolnej srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

53 ocenami opisowymi.

Wzér oceny opisowej za pierwszy okres okresla zespét nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej.

Srédroczna i roczna ocena opisowa z zaje¢ edukacyjnych w oddziatach edukacji wczesnoszkolnej

uwzglednia poziom i postepy w opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
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10.

1a.

wymagari i efektow ksztatcenia okre$lonych w podstawie programowej dla | etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudno$ci w nauce
lub rozwijaniem uzdolnien.

Najpdiniej na czternascie dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca powiadamia rodzicéw ucznidw edukacji wczesnoszkolnej o przewidywanej rocznej
ocenie opisowe;j.

W terminie trzech dni od otrzymania informacji o przewidywanej rocznej ocenie opisowej rodzice
maja prawo ubiegac sie o zmiane oceny sktadajac do Dyrektora pisemny wniosek zawierajacy
uzasadnienie. Wniosek rozpatruje zespdt nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej, a wychowawca

zawiadamia o decyzji zespotu Dyrektora i rodzicow ucznia.

§36
Poczawszy od klasy IV, $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala sie¢ w stopniach wedtug

nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy —6;

2) stopien bardzo dobry —5;

3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny —3;

5) stopien dopuszczajgcy - 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

{uchylony)

Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje sie oceny wymienione w ust. 1 w pkt od 1) do 5).

Za negatywng ocene klasyfikacyjng uznaje sie ocene wymieniong w ust. 1 w pkt 6).

Oceny biezgce ustala sig wedtug skali opisanej w ust. 1 z tym, ze przewiduje sie ,+” lub ,-” (+ oznacza,
Ze uczen posiadt wiedze i umiejetnosci w stopniu nieco wykraczajgce poza treéci oceny, a - oznacza,

Ze w pozyskanej wiedzy i umiejetnosciach wystapily pewne uchybienia).

4a. (uchylony).

5.

Nauczyciele zaznaczajg nieprzygotowanie ucznidéw do lekcji przy pomocy znaku ,,np.”, a nieobecnosé
przy pomocy znaku ,nb.”

Rozréznia si¢ nastepujgce formy sprawdzania osiggniec edukacyjnych uczniéw:

1) test kompetencyjny;

2) odpowiedzZ ustna;

3) dyskusja;

4) zadania domowe:
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a) «w przypadku “prac domowych dtugoterminowych nauczyciel wpisuje temat zadania
w dzienniku elektronicznym, okres$lajac date wykonania zadania,

b) informacje o pozostatych pracach domowych uczen notuje samodzielnie;

5) wypracowania;
6) kartkowka:

a) niezapowiedziana, kontrolujgca opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z ostatniego tematu,
tresci z zakresu wiedzy biezacej,

b) zapowiedziana, obejmujaca partie materiatu z zakresu wybranego przez nauczyciela (moze
obejmowac 2-3 tematy). Kartkéwka jest zapowiedziana poprzez dziennik elektroniczny
najpdzniej na lekcji poprzedzajacej kartkdwke,

c) czas przeznaczony na kartkéwke nie powinien przekroczy¢ 1/3 czasu lekgji,

d) powinny by¢ sprawdzone w ciggu 14 dni roboczych od momentu ich napisania,

e) w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ maksymainie jedng kartkéwke zapowiedziang,

f) w ciggu tygodnia mozna przeprowadzi¢ maksymalnie trzy kartkéwki zapowiedziane;

7) praca klasowa oraz sprawdzian (trwa co najmniej 1 godzine lekcyjng):

a) obejmuje duie partie materiatu, tresci catego dziatu lub duzej jego czesci,

b) uczert ma prawo zna€ z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych
oraz zakres tresci i umiejetnosci obowigzujgcych na sprawdzianie,

c) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowa,

d) w ciggu tygodnia mozna przeprowadzic¢ najwyzej dwie prace klasowe,

e) powinna by¢ sprawdzona w ciggu 14 dni roboczych od momentu jej napisania, z wyjatkiem
jezyka polskiego, gdzie termin wynosi 21 dni,

f) nie mozna przeprowadzi¢ kolejnego sprawdzianu z danego przedmiotu, jeéli nauczyciel nie
sprawdzit poprzedniego;

8) test;

9) referat;

10) praca w grupach (umiejetno$¢ pracy w zespole, wkiad pracy w rozwigzywanie problemu
przedstawionego grupie);

11) praca samodzielna;

12) osiggniecia w konkursach;

13) éwiczenia praktyczne;

14) pokazy;

15) prezentacje;

16) projekty;
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10.

11.
12.

13.

14.

17) wykonywanie pomocy dydaktycznych;

18) aktywnos¢ na zajeciach.

Przeliczanie punktéw zdobytych przez ucznia na pisemnych pracach klasowych i sprawdzianach na
oceny, ustala sie w nastepujacy sposob:

1) 100% - stopien celujgcy;

2) od 98% do 99% - stopien bardzo dobry +;

3) od 93% do 97% - stopien bardzo dobry;

4) od 91% do 92% - stopien bardzo dobry —;

5) od 88% do 90% - stopien dobry +;

6) od 74% do 87% - stopien dobry;

7) od 71 % do 73% - stopien dobry minus —;

8) od 68% do 70% - stopien dostateczny +;

9) od 54% do 67% - stopien dostateczny;

10) od 51% do 53% - stopien dostateczny —;

11) od 48% do 50% - stopien dopuszczajacy +;

12) od 34% do 47% - stopien dopuszczajacy;

13) od 31% do 33% - stopien dopuszczajacy —;

14) od 0% do 30% - stopien niedostateczny.

W innych przypadkach (np. kartkéwki, prace domowe, karty pracy, itp.) kryteria oceniania ustala
nauczyciel i zapoznaje z nimi uczniow.

(uchylony).

Wiedze i umiejetnosci uczniow kontroluje sie poprzez sprawdziany pisemne (minimum dwa w okresie
lub co najmniej jeden, gdy przedmiot jest realizowany w wymiarze jednej godziny tygodniowo).
Prace klasowe sg obowigzkowe dla wszystkich uczniéw.

W przypadku nieprzystapienia do sprawdzianu wiadomosci z powodu nieobecnosci w Szkole uczei
ma obowigzek przystapienia do analogicznego sprawdzianu z tej samej partii materiatu lub zaliczenia
jej w inny sposéb w ciggu dwdch tygodni od dnia powrotu do Szkoty po nieobecnosci. Termin pisania
pracy ustala nauczyciel.

Jezeli uczern w wyznaczonym terminie, o ktérym mowa w ust. 12 nie przystapi do sprawdzianu,
nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ jego wiedze i umiejetnosci z przewidzianego pracg klasowa materiatu.
Uczniowie maja prawo poprawi¢ ocene niedostateczng z pisemnej pracy kontrolnej (godzinnej lub
diuzszej) w ciggu dwéch tygodni od otrzymania wynikéw, w ustalonym przez nauczyciela terminie.

Nauczyciel przedmiotu informuje uczniéw oraz rodzicéw o terminie pisania pracy.
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15.

16.
17.

18.

19.

Po uzyskaniu zgody nauczyciela uczacego przedmiotu dopuszcza sie poprawianie przez ucznia oceny
wyiszej niz niedostateczna.

Poprawa pracy klasowej lub sprawdzianu jest dobrowolna.

W wyjgtkowej sytuacji (np. dtugotrwata choroba) nauczyciel moze wyznaczy¢ dodatkowy termin
poprawy/zaliczenia.

W przypadku trudnosci edukacyjnych - bieigcych brakéw w przewidzianym programowo materiale
i takich, ktére wynikajg z przeniesienia z innej szkoty - uczeri ma szanse uzupei¢ je na zajeciach
wyréwnawczych lub indywidualnie na warunkach uzgodnionych z nauczycielem przedmiotu.
Nauczyciel ma prawo przerwaé sprawdzian uczniowi/uczniom, jezeli stwierdzi niesamodzielnosé
jego/ich pracy. Stwierdzenie faktu $ciggania jest réwnoznaczne z wystawieniem oceny

niedostatecznej z tej pracy.

§37

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych

zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz moiliwosci

psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoéci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjnoterapeutycznym, opracowanym
dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w przedszkolach, szkofach i oddziatach ogdinodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw
w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach
i oddziatach oraz w osrodkach;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia

dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad
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udziefania’'i' -organizacji pomocy psychologicznopedagogicznej w publicznych przedszkolach,

szkotach i placéwkach.

3. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej Szkota stwarza uczniowi

szanse uzupefnienia brakéw (zajecia wyréwnawcze, pomoc kolezenska, konsultacje, dodatkowe

prace).

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zaje¢

artystycznych i komputerowych nalezy w szczegdinosci braé pod uwage wysitek wktadany przez ucznia

w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku zajeé

wychowania fizycznego takze systematycznosci udziatu ucznia w tych zajeciach oraz jego aktywnosci

w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizycznej.

§38

Ustala sie nastepujace ramowe kryteria odpowiadajgce poszczegdlnym stopniom szkolnym:

1) stopien celujgcy (6) otrzymuje uczen, ktéry:

2)

a)

b)
c)

d)

e)
f)

samodzielnie i twdrczo rozwija wiasne uzdolnienia, co oznacza, ze biegle postuguje sie
swymi wiadomosciami i umiejetnosciami w rozwiazywaniu problemdéw teoretycznych
i praktycznych,

korzysta z roznych zrédet wiedzy, a takze proponuje rozwigzania nowatorskie,

dodatkowa wiedza ucznia jest owocem samodzielnych poszukiwan i przemyslef,

uczer samodzielne i sprawne postuguje sie dodatkowa wiedzg dla celéw teoretycznych
i praktycznych,

umiejetnie rozwigzuje problemy w sposob tworczy,

opracowuje i prezentuje na forum klasy, Szkoty wiasne projekty, realizowane pod kierunkiem

nauczyciela.

stopient bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktéry;

a)

b)

c)

d)
e)

f)

opanowat petny zakres tresci programowych okreslonych programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,

sprawnie postuguje sie swymi wiadomosciami i umiejetnosciami,

samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie nauczania
i potrafi zastosowaé posiadang wiedze w nowych sytuacjach,

sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez nauczyciela zrédet informacji,
potrafi korzystaé ze wskazéwek nauczyciela, dotrze¢ do innych zrédet wiadomosci,
samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela, postugujac sie

nabytymi umiejetnosciami,
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3)

4)

5)

6)

g) wykazuje sie aktywng postawa w czasie lekcji,

h) rozwigzuje dodatkowe zadania o srednim stopniu trudnosci,

i) potrafi poprawnie rozumowa¢ w kategoriach przyczynowo - skutkowych, wykorzystujgc
wiedze przewidziang programem.

stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w sposob petny wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych programem dla
danego etapu nauczania - ale wiele z tych umiejetnosci ma charakter ztozonych
i samodzielnych,

b) poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci i umiejetnosci,

c) aktywnie uczestniczy w lekcjach,

d) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat podstawowe elementy wiadomosci programowych, pozwalajgce mu na rozumienie
najwazniejszych zagadnien,

b) rozumie tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania logiczne miedzy tresciami,

¢) potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzystac z podstawowych zrédet informacji,

d) potrafi wykonac proste zadania,

e} w czasie lekcji wykazuje sie aktywnoscia w stopniu zadawalajacym.

stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktory:

a) spetnia wymagania konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszym etapie
ksztatcenia,

b) ma braki w opanowaniu podstawowych tresci programowych, ale zrealizowat wymagania
konieczne, dajace mu wiedze i umiejetnosci niezbedne w dalszym zyciu,

c} rokuje nadzieje, ze jest w stanie uzupetnié braki, wykazujac checi i starania, rozwigzuje, czesto
przy pomocy nauczyciela, zadania typowe, o niewielkim stopniu trudnosci.

Stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktéry nie spetnit wymagan na stopien dopuszczajacy.

§39

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw - na pierwszej lekcji (zapis

w dzienniku) - oraz rodzicéw na pierwszym zebraniu z rodzicami (zapis w zeszycie wychowawczym

klasy oraz w dzienniku lekcyjnym) o:

1)
2)
3)
4)

wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanych przez siebie programéw nauczania;
sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
warunkach i sposobach poprawy ocen biezgcych;

sposobach wspomagania uczniéw w uzupetnianiu brakéw;
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5)
6)
7)

8)

sposcbie informowania rodzicéw o postepach i trudnosciach ucznia w nauce;

zasadach ustalania ocen klasyfikacyjnych;

warunkach i trybie uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych i kryteriach oceniania;

oceny klasyfikacyjne nie sg Srednig arytmetyczng ocen biezgcych. Ocena roczna odzwierciedla
wiedze, umiejetnosci i prace ucznia w calym roku szkolnym i jest wystawiana na podstawie
klasyfikacyjnej oceny $rédrocznej i ocen biezacych uzyskanych w drugim okresie wedtug zasad

przyjetych przez nauczyciela.

Rodzic potwierdza otrzymanie od wychowawcy powyzszych informacji wtasnorecznym podpisem pod

protokotem z zebrania w zeszycie wychowawczym.

§40

Poinformowanie uczniéw i rodzicow o zagrozeniu niedostateczng oceng klasyfikacyjng oraz

0 zagrozeniu ucznia obnizong oceng zachowania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele zobowigzani s
poinformowa¢ ucznia i, za posrednictwem wychowawcéw, jego rodzicow o zagrozeniu oceng
niedostateczng z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca oddziatu 0 zagrozeniu obnizong oceng
z zachowania;

uczen zostaje poinformowany ustnie. Rodzic informacje te otrzymuje pisemnie i potwierdza ja
wiasnorecznym podpisem w zeszycie wychowawczym;

w przypadku niezgtoszenia sie rodzica do wychowawcy na zebranie (dotyczace informacji
0 zagrozeniu niedostateczng oceng klasyfikacyjng oraz o zagrozeniu ucznia obnizong ocenag
zachowania) i niemozliwosci skontaktowania sie z rodzicem wychowawca oddziatu jest
zobowigzany — za posrednictwem sekretariatu Szkoty — zawiadomi¢ rodzicow ucznia listem
poleconym w ciggu 2 dni roboczych po zebraniu;

za wystarczajgce uwaza sie przestanie zawiadomienia, o ktdrym mowa w ust.1 pkt. 3, listem
poleconym na podany przez rodzicdw adres faktycznego zamieszkania, a w przypadku jego braku
na adres zameldowania ucznia;

jezeli obnizenie oceny zachowania nastgpito wskutek zdarzen majacych miejsce na mniej niz
miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej zawiadomienie moze nastapic
w terminie péiniejszym;

jezeli rodzice nie zostang poinformowani w przewidzianym terminie o zagrozeniu ucznia oceng
niedostateczng z zaje¢ edukacyjnych lub obnizong ocena zachowania, takich ocen wystawic¢ nie

mozna, z zastrzezeniem pkt 5.
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§41
Poinformowanie ucznia i rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

1) na tydziefi przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciel danego
przedmiotu informuje uczniéw w formie ustnej o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, a wychowawca o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania;

2) na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
za posrednictwem wychowawcéw zobowigzani sg pisemnie poinformowaé rodzicéw ucznia
o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawca
o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania. Rodzice potwierdzaja otrzymanie
informacji wtasnorecznym podpisem w zeszycie wychowawczym;

3) w przypadku niezgfoszenia sie rodzica do wychowawcy na zebranie (dotyczace informacji
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych) i niemoinosci skontaktowania sie
z rodzicem, wychowawca oddziatu jest zobowigzany — za posrednictwem sekretariatu Szkoty
- zawiadomic rodzicow ucznia listem poleconym w ciggu 2 dni roboczych po zebraniu;

4) za wystarczajace uwaza si¢ przestanie zawiadomienia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 3, listem
poleconym na podany przez rodzicéw adres faktycznego zamieszkania, a w przypadku jego braku
na adres zameldowania ucznia.

5} uchylony.

§42

1. Uczen moize wystgpi¢ z prosbg do nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne o podwyiszenie
przewidywanej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, jezeli jego zdaniem lub zdaniem jego
rodzicow jest ona zanizona.

2. Podwyiszenie przewidywanej oceny klasyfikacyjnej moze nastapi¢ do posiedzenia klasyfikacyjnej
Rady Pedagogiczne;j.

3. Uchylony.

4. Nauczyciel prowadzacy zajecia ustala zakres, forme i termin poprawy, nie poziniej jednak niz
w ostatnim dniu wystawiania ocen klasyfikacyjnych, informujac o tym rodzicow ucznia.

5. Uczerh moze przystapi¢ do poprawy przewidywanej oceny klasyfikacyjnej tylko raz.

6. Nieobecnos¢ ucznia w ustalonym przez nauczyciela terminie skutkuje utrzymaniem przewidywanej
oceny klasyfikacyjnej z zastrzezeniem ust. 7.

7. Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie mégt w wyznaczonym terminie przystgpié
do poprawy, moze przystapi¢ do niej w innym terminie okreslonym przez Dyrektora (nie péiniej

jednak niz na dzien przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej zatwierdzajacej wyniki klasyfikacji).
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10.

Uchylony:

Fakt wystgpienia ucznia o poprawe przewidywanej oceny oraz wynik sprawdzenia wiedzy nauczyciel
obowigzkowo odnotowuje w dzienniku lekcyjnym, informuje wychowawce oddziatu oraz rodzicéw
ucznia.

Na podstawie wyniku sprawdzenia wiedzy, o ktérym mowa w ust. 4-5, nauczyciel:

1) podwyizsza stopiefi w przypadku pozytywnego wyniku;

2) pozostawia stopien wcze$niej ustalony przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku.

11. Ustalona w powyiszym trybie ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

z zastrzezeniem, 2e rodzic w terminie dwdch dni roboczych po uzyskaniu wiadomosci
o przewidywanej ocenie moze zlozy¢ do Dyrektora w formie pisemnej odwotanie do wystawionej
uczniowi rocznej oceny klasyfikacyjnej wraz z konkretnym i rzeczowym uzasadnieniem.

Ustalona w powyzszym trybie niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen lub rodzic nie pdiniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomoéci o przewidywanej
ocenie mogg ztozy¢ w sekretariacie kierowany do Dyrektora wniosek o podwyzszenie przewidywanej
oceny. Wniosek winien zawiera¢ uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.
Uczen lub rodzic moze wnioskowa¢ o podniesienie przewidywanej oceny z najwyzej trzech zajec
edukacyjnych i wytacznie o jeden stopien wyzej.

Wyisza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ ustalona
wytgcznie na podstawie wyniku rocznego sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci.

Dyrektor po rozpatrzeniu ztozonego wniosku moze wyrazi¢ zgode na roczny sprawdzian, wyznaczajgc
termin jego przeprowadzenia nie pézniej niz na trzy dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej. Sprawdzian ma forme pisemnag oraz ustng, z zastrzezeniem ust. 17.

Roczny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, techniki, zajeé
komputerowych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

Roczny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza nauczyciel danych zajeé edukacyjnych
w obecnosci wskazanego przez Dyrektora nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé
edukacyjnych. Protokdt ze sprawdzianu zawiera informacje o uzyskanej ocenie wraz z uzasadnieniem
i jest do wgladu uczniéw oraz rodzicow w sposéb okreslony w statucie, z wyjagtkiem sprawdzianu,
o ktéorym mowa w ust. 17. Ze sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 17 sporzadza sie protokét
zawierajagcy w szczeg6lnosci opis zadan praktycznych i stopien ich wykonania przez ucznia oraz

uzyskang ocene wraz z uzasadnieniem.
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19.

20.

21
22.

Uczeri "otrzymuje wyzsza ocene klasyfikacyjng, jesli uzyskat z przeprowadzonego sprawdzianu
co najmniej 80% poprawnych rozwigzan (odpowiedzi) lub co najmniej w 80% wykonat poprawnie
zadanie.

Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nie moze byé nizsza

od przewidywanej, niezaleznie od oceny uzyskanej ze sprawdzianu, o ktdorym mowa w ust. 15-19.

(uchylony).
(uchylony).
§43
Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji kofncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny

klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyiszej
i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyisze od oceny
niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu koricowego.

Uczen, ktdry nie przystgpit do egzaminu koricowego, powtarza ostatnig klase.

W szczegdinych przypadkach losowych bagdZ zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do egzaminu koricowego - Dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
Dyrektora Szkoty, moze zwolnié ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu. Dyrektor Szkoty skiada
wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

Uczen konczy Szkote z wyrdinieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktérej mowa w ust. 1,
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej ocen,

o ktérej mowa w ust. 4, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§44

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
o warunkach i sposobie oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie ubiegania sie o roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od przewidywanych.

Przyjete w Szkole zasady oceniania ucznia pod wzgledem zachowania uwzgledniajg:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;
2) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig;

3) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
4) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

5) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
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6) dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) dbatos¢ o schiudny wyglad.

W oddziatach edukacji wezesnoszkolnej oceny klasyfikacyjne zachowania s3 opisowe i uwzgledniajg

stopiefi spetniania kryteriéw okreslonych w ustepie 2.

Poczawszy od klasy IV $rédroczng i koricowa ocene klasyfikacyjng zachowania ucznia ustala sie wedtug

nastepujace;j skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wzorowe,

bardzo dobre;

dobre;

poprawne;

nieodpowiednie;

naganne.

Ocenianie zachowania uczniéw w klasach {V = VIl odbywa sie wedtug kryteriéw:

1) ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

2)

a)
b)
c)

d)
e)
f)
g)

h)

i)
k)

1)

przestrzega obowigzujgcych w Szkole regulaminéw,

nie ma uwag w dzienniku,

wyrdznia sie kulturg osobista i wysoka kulturg stowa,

wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz oddziatu, Szkoty i srodowiska, jest kolezenski
i chetny do pomocy,

dba o swoj estetyczny wyglad, stosownie do swojego wieku i ogdélnie przyjetych norm,
na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stréj galowy,

ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione w terminie,

nie ma spéznien nieusprawiedliwionych, jest punktualny,

szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegéw,

prowadzi zdrowy i higieniczny tryb Zycia,

nie uzywa wulgarnego stownictwa,

nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej i reaguje na jej przejawy (wyréznia sie postawg
asertywna),

jest zaangazowany spofecznie, wzorowo wywiazuje sie ze wszystkich obowiazkéw szkolnych;

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a)
b)

c)

przestrzega obowiazujacych w Szkole regulaminow,
ma nie wiecej niz jedng uwage w dzienniku,

wyroéznia sie kulturg osobista,
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3)

4)

d)

e)

f)
g
h)
i)
j)
k)
1)

wykazuje inicjatywe w pracy na rzecz oddziatu, Szkoly i $rodowiska,

dba o swoj estetyczny wyglad, stosownie do swojego wieku i ogélnie przyjetych norm
estetycznych; na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stréj galowy,

ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione w terminie,

nie ma spéznien,

szanuje podrgczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegéw,

prowadzi zdrowy i higieniczny tryb zycia,

nie uzywa wulgarnego stownictwa,

nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej,

jest zaangazowany spotecznie;

oceng dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
g)
h)
i)
)
k)

przestrzega obowigzujacych w Szkole regulaminéw,

ma nie wiecej niz pie¢ uwag w dzienniku,

jest kulturalny,

angazuje sie w prace na rzecz oddziatu, Szkoty i Srodowiska,

dba o swdj estetyczny wyglad, stosownie do swojego wieku i ogélnie przyjetych norm;
na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stroj galowy,

ma nie wiecej niz trzy godziny nieusprawiedliwione,

ma nie wiecej niz trzy spdznienia nieusprawiedliwione,

szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegéw,
prowadzi zdrowy i higieniczny tryb zycia,

nie uzywa wulgarnego stownictwa,

nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej;

ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry:

a)
b)
<)
d)
e)
f)

g
h)
i)

)

przestrzega obowigzujacych w Szkole regulamindw,

wykazuje refleksje w postepowaniu i reaguje na zwrécong mu uwage,
nie ma uwag o powtérnym tamaniu tych samych punktéw regulaminu,
dba o kulture osobisty,

uczestniczy w pracach na rzecz oddziatu, Szkoty i $rodowiska,

dba o swdéj estetyczny wyglad,

ma nie wiecej niz osiem godzin nieusprawiedliwionych,

ma nie wiecej niz siedem spéinien,

szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegéw,

prowadzi zdrowy i higieniczny tryb zycia,
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5)

6)

k) 0'nie uzywa wulgarnego stownictwa,

1)

nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej;

oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
)
k)
1)

narusza obowigzujgce w Szkole regulaminy,

ma liczne uwagi w dzienniku,

nie dba o kulture osobistg,

nie uczestniczy w pracach na rzecz oddziatu, Szkoty i srodowiska,

nie dba o wyglad,

ma wigcej niz osiem godzin nieusprawiedliwionych,

ma wiecej niz siedem spéznien,

nie szanuje podrecznikdw i mienia szkolnego oraz mienia kolegow,

prowadzi niezdrowy i niehigieniczny tryb zycia,

uiywa wulgarnego stownictwa,

jest agresywny,

otrzymat nagane Dyrektora;

ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry:

a)
b)

c)

d)
e)
)
g
h)
i)
i)

ma powyzej szestdziesieciu nieusprawiedliwionych godzin,

pit alkohol,

palit papierosy (réwniez elektroniczne) na terenie Szkoly i poza nig (udokumentowane

przynajmniej dwa razy),

dokonat kradziezy, wymuszenia,

pobit inng osobe,

zniewazyt stowem lub gestem inng osobe,

dokonat wandalizmu,

miat konflikt z prawem — interwencja policji (skierowanie sprawy do Sadu Rodzinnego),

rozprowadzat lub zazywat substancje psychoaktywne,

stosowat cyberprzemoc:

wykonywanie zdje¢ bez zgody zainteresowanej osoby (nauczycielowi, uczniowi lub
innemu pracownikowi Szkoty), tworzenie fotomontazy i rozpowszechnianie ich,
wykonywanie, rozpowszechnianie nagran filmowych, diwiekowych z uzyciem
dyktafonéw, telefonéw komérkowych, kamer i innych urzadzen bez zgody
zainteresowanego,

umieszczanie w Internecie pogrézek, pomowien, wulgaryzméw, zdjeé¢ naruszajacych

dobra osobiste nauczycieli, pracownikow, uczniéw lub ich rodzicéw,
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k) posiadat niebezpieczne przedmioty,

I} otrzymat pisemng nagane Dyrektora,

m) w sposdb razgcy wielokrotnie ztamat regulamin Szkoty,

n) swoim zachowaniem wptywa demoralizujgco na innych uczniéw,

o) stwarza zagrozenie dla zycia lub zdrowia innych oséb.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

i promocje do klasy programowo wyiszej lub ukoriczenie Szkoty.

§45
$rédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zachowania uczniéw klas IV-VIIl ustala wychowawca
oddziatu w oparciu o:
1) wiasna opinie;
2) samoocene dokonywang przez ucznia;
3) ustne i pisemne opinie innych nauczycieli i pracownikéw Szkoty;
4) opinie uczniéw danego oddziatu.

W klasach IV-VIII nie stosuje sie formy opisowe]j oceny z zachowania ucznia.

§ 46
Zachowanie ucznia podlega ocenie w Szkole i poza nig.

Uczen z oceng naganng z zachowania nie moze reprezentowa¢ Szkoly na zewnatrz.

§47
Oceng Srédroczng i roczng z zachowania wystawia sie miedzy innymi na podstawie dokumentacji
gromadzonej przez wychowawce.
Nauczyciele dokonujg wpiséw o zachowaniu uczniéw w dzienniku elektronicznym. Wychowawca na
podstawie dokumentacji przekazuje uczniom informacje o zachowaniu na godzinach

wychowawczych, a rodzicom podczas zebrar i dni otwartych.

§48
Uczeri moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest

podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
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10.

11.

zajeciach edukacyjnych, przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za
ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczeni nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnoéci moze, na wniosek zgtoszony do
Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, zdawaé egzaminy klasyfikacyjne (termin
egzaminu nie moze odbyc si¢ pdzniej niz jeden dzieri przed planowanym zebraniem klasyfikacyjnej
Rady Pedagogicznej).

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnoséci lub na wniosek
jego rodzicéw Rada Pedagogiczna moze wyrazit zgode na egzamin klasyfikacyjny. Przed podjeciem
decyzji cztonkowie rady zasiggaja opinii nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne, z ktérych maja
odby¢ sig egzaminy. Opinia w szczeg6lnosci dotyczy mozliwosci edukacyjnych ucznia.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 5.
Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami a egzamin odbywa sie nie
pozniej niz w przeddzien zakoriczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia w egzaminie
w wyznaczonym terminie, Dyrektor uzgadnia inny termin, nie péZniej niz do ostatniego dnia danego
roku szkolnego.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, przeprowadza komisja, w ktérej sktad
wchodzg:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Dyrektor uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajeé edukacyjnych, z ktérych uczeh moze
zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy w szczegélnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych z kt6rych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w skfad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sig pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
i zwigzty informacjg o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do

arkusza ocen ucznia.
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12. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczna z jednego lub dwéch

przedmiotéw, moze zdawac z nich egzaminy poprawkowe nie péiniej niz na trzy dni do dnia

zakoriczenia zaje¢ dydaktycznych. (Dyrektor wyznacza termin egzaminu i informuje o tym ucznia

i rodzica).

13. Egzamin poprawkowy skiada sie z dwdch czesci (z zastrzezeniem ust. 13a):

1) pisemnej:

a)

b)

c)

na czeé¢ pisemng egzaminu nauczyciel egzaminujacy przygotowuje dla zdajacych
odpowiednig ilo$¢ arkuszy papieru, opatrzonych podiuing pieczecia szkoly oraz zestawy
egzaminacyjne. W wyznaczonym miejscu uczeri wpisuje: imie i nazwisko, klase, date, nazwe
zaje¢ edukacyjnych, z ktérych zdaje egzamin,

na czgs¢ pisemng egzaminu przeznacza sig od 45 do 90 minut, w zalezno$ci od przedmiotu.
Czas jest liczony od momentu rozdania zestawdw egzaminacyjnych,

po czesci pisemnej nastepuje przerwa. W trakcie przerwy komisja egzaminujaca sprawdza

prace pisemne uczniéw;

2) ustnej:

3)

a)

b)

na czg$¢ ustng nauczyciel egzaminujgcy przygotowuje trzy zestawy zawierajace trzy tematy
(zadania) do oméwienia (rozwigzania) przez ucznia,

z przygotowanych zestawdw egzaminacyjnych zdajacy losuje jeden zestaw. Zamiana
wylosowanego zestawu egzaminacyjnego jest niedozwolona,

zdajacy otrzymuje do 10 minut na przygotowanie odpowiedszi,

czas trwania czesci ustnej egzaminu nie powinien przekracza¢ 45 minut,

punkty za odpowied? ustng przyznaje nauczyciel egzaminujacy, uzasadniajac swojg decyzje

pozostatym cztonkom komisji. W przypadku rozbieznosci opinii decyduje wiekszoé¢ gtosow;

migdzy czeéciami egzaminu uczeri ma 10 minutowa przerwe.

13a. Egzamin z plastyki, muzyki, z zaje¢ technicznych, techniki, informatyki, zaje¢ komputerowych oraz

wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych (trwajacych wedtug ustaleri

nauczyciela).

14. Egzaminy poprawkowe przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich:

1)

2)

3)

termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakoriczenia rocznych zajeé

dydaktyczno-wychowawczych,

w zakres egzamindw poprawkowych wchodzg treéci podstawy programowej ksztatcenia

ogdlnego danej klasy,

za przygotowanie materiatow egzaminujacych odpowiada nauczyciel egzaminujacy,
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

4) obowigzkiem Rodzica ucznia jest odebranie jednej kopii zakresu i treéci materiatu egzaminu
poprawkowego w sekretariacie szkoly i po$wiadczenie tego faktu podpisem (w przypadku
nieodebrania przez Rodzica ucznia zakresu materiatu, szkota wysyla go listem poleconym na
adres domowy Rodzica ucznia — fakt ten zostaje odnotowany w ksiedze korespondencji).

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w ktérej sktad wchodza:

1} Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 15 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu pracy komisji na wtasna
prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powotuje
jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w skiad komis;ji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) oceng klasyfikacyjng ustalong zgodnie z opracowana przez komisje punktacja.

Do protokotu dotacza sig pisemne prace ucznia, zwigztg informacjg o ustnych odpowiedziach ucznia
i zwigzfg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora, nie pézniej jednak niz do korica miesiaca wrzesénia.

Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego, otrzymac za zgoda Rady Pedagogicznej, promocje do
klasy programowo wyzszej pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne, s3 realizowane
w klasie programowo wyzszej.

Przed podjeciem decyzji cztonkowie Rady Pedagogicznej zasiegaja opinii nauczyciela prowadzacego

dane zajgcia edukacyjne i wychowawcy oddziatu w zakresie mozliwosci edukacyjnych ucznia.

§49
Rodzice sg informowani o postepach i trudnosciach dziecka w nauce poprzez:

1) rozmowy indywidualne z nauczycielami podczas dni otwartych, zebrari oraz godzin konsultacji;
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2) pisemne zestawienia ocen z poszczegdinych przedmiotéw, sporzadzane przez wychowawce dla
kazdego ucznia i przekazywane rodzicom podczas zebran klasowych;

3) komunikaty w dzienniku elektronicznym.

Proces oceniania jest jawny w kazdej jego fazie zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw.

Rodzice oraz uczniowie maja prawo do informacji o ocenach biezgcych, wynikach i ocenach wszelkich

prac pisemnych i sprawdzianéw wiadomosci oraz wgladu do dokumentacji zwigzanej z obserwacja

i ocenianiem ucznia:

1) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontroine uczen otrzymuje do wgladu podczas lekcji
danych zaje¢ edukacyjnych z zastrzezeniem pkt. 2;

2) jedli w dniu oddawania prac kontrolnych uczen jest nieobecny, nauczyciel na prosbe ucznia
udostgpnia mu prace do wgladu lub informuje o ocenie na najblizszej lekcji, ma ktérej jest uczen
obecny;

3) rodzicom udostepnia sig prace podczas ustalonych terminéw spotkan z rodzicami tj. zebranie,
dzieni otwarty, godziny konsultacji nauczycieli lub indywidualne spotkania;

4) na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia wystawiong
ocene;

5) uczniowi uzasadnienie przekazywane jest podczas lekcji, natomiast rodzicom podczas dni
otwartych, zebran lub indywidualnych kontaktéw z nauczycielem;

6) nauczyciel udostepnia uczniowi/rodzicowi prace pisemng w formie papierowej/cyfrowej
po przeprowadzeniu sprawdzianu wiadomosci we wszystkich oddziatach na danym poziomie.
Uczen zobowigzany jest do zwrotu oryginatu prac na nastepnej lekgji.

Informacje dotyczace przebiegu i wynikow procesu oceniania sg poufne dla oséb postronnych.

Za osoby postronne nie uwaza sie pracownikéw pedagogicznych Szkoty oraz uczniéw tego samego

oddziatu.

Okres przechowywania dokumentacji zwigzanej z ocenianiem okreslajg odrebne przepisy.

W przypadkach nimi nieuregulowanych (np. dotyczacych pisemnych prac kontrolnych, kart

obserwacji, zeszytéw wychowawczych, itp.) okres ten nie moze by¢ krétszy niz do korca roku

szkolnego.

Na wniosek rodzica lub ucznia Szkota udostepnia dokumentacje przebiegu nauczania w nastepujacy

sposéb:

1) Rodzic sktada pisemny wniosek do Dyrektora o wglad w dokumentacje;

2) Dyrektor ustala termin wgladu w dokumenty;

3) Dyrektor wyznacza osobe, w obecnosci ktérej odbywa sie wglad;

4) Rodzic moze sporzadza¢ notatki, ale nie ma prawa utrwalaé w formie cyfrowej.
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Rozdziat 7

Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w Szkole

§ 50
1. Szkota zapewnia bezpieczeristwo dzieci i uczniéw i ochrania ich zdrowie:
1) w czasie pobytu w Szkole poprzez:
a) dyzury nauczycieli i innych pracownikéw w budynku i jego otoczeniu zgodnie z ustalonym
harmonogramem dyzuréw,
b) prowadzenie wszelkich zaje¢ pod nadzorem nauczycieli,
c) dazenie w tygodniowym rozkfadzie zaje¢ do réwnomiernego rozfozenia zaje¢ w kazdym dniu,
d) zréinicowanie zaje¢ w kazdym dniu,
e) uwzglednianie w planie dydaktyczno-wychowawczym mozliwosci psychofizycznych ucznidow
przy podejmowaniu intensywnego wysitku umystowego w ciagu dnia;
2) w czasie pobytu poza Szkotg poprzez:
a) przydzielanie opiekunéw wycieczek szkolnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
b) zgtaszanie wiasciwym stuzbom autokaréw wycieczkowych celem dokonania kontroli
technicznej.
2. Wejscie na teren Szkoly zabezpiecza si¢ w sposéb uniemozliwiajacy przebywanie na terenie oséb
nieuprawnionych.
3. Szkofa prowadzi dziatania profilaktyczne polegajace na:
1) szkoleniu wszystkich pracownikdéw w zakresie bezpieczeristwa i higieny w szkotach oraz udzielania
pierwszej pomocy;
2) dostosowaniu wymiardw stolikdw, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu dzieci i uczniéw,
rodzaju pracy oraz wymagan ergonomii;
3) zapewnieniu uczniom opieki medycznej;
4) omawianiu zasad bezpieczeristwa podczas godzin wychowawczych.
4. Szkota dba o bezpieczenistwo ucznidw w zakresie zagrozen internetu i stosuje procedury zabezpieczeri
szkolnych.

5. Szczegbtowe uregulowania z zakresu bezpieczeristwa w Szkole okrelajg stosowne dokumenty.

§51
1. Uczen ma prawo do:
1) wtadciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy;

2) zapoznania sie z programami nauczania poszczegdinych przedmiotéw;
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3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania;

opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpieczeristwa;

swobody w wyrazaniu mysli i przekonan;

sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteriow;
powiadamiania go o terminie i zakresie pracy klasowej;

rozwijania swych zainteresowarn i zdolnoéci;

odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz w czasie weekenddw (jezeli w planie oddziatu
przedmiot wystepuje w pigtki i poniedziatki, nauczyciel nie zadaje w piatki prac domowych),

przerw Swiatecznych i ferii (na czas ich trwania nie zadaje sie prac domowych);

10) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych i ksiegozbioru biblioteki;

12) korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa i terapii pedagogicznej oraz psychologicznej;

13) uczestnictwa i organizowania imprez;

14) wplywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie sie w organizacjach

dziatajgcych na terenie Szkoty;

15) odwotania si¢ od oceny zachowania oraz od stopnia z postepéw edukacyjnych (szczegdtowe

zasady oceniania opisane sy w rozdziale 6 Statutu: ,Warunki i sposéb oceniania

wewnatrzszkolnego uczniow”).

Uczniowie niebgdacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali nauke

w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw, majg prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako jezyka
obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych;

dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotéw nauczania, z ktérych uczniowie
potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe;

nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placéwki dyplomatyczne lub
konsularne kraju ich pochodzenia dziatajace w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-oéwiatowe
danej narodowosci;

nauki w oddziatach przygotowawczych;

wsparcia przez osobg wtadajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze pomocy
nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego;

organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla

obywateli polskich.
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'“37 7" Formy wsparcia;o/ktéryeh mowa w ust. 2 s organizowane na warunkach okresdlonych w odrebnych

przepisach prawa.
§52

1. Nad przestrzeganiem praw ucznia w Szkole czuwa Szkolny Rzecznik Praw Ucznia.

2. Zasady dotyczgce wyboru i pracy Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia okreéla »Regulamin Szkolnego
Rzecznika Praw Ucznia w Szkole Podstawowej nr 364 im. Konstancji Markiewicz w Warszawie”.

3. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczeni lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge do Dyrektora
(pisemnie w ciggu 2 dni od incydentu).

4. Dyrektor zobowigzany jest zatatwi¢ skarge w terminie siedmiu dni od dnia jej zlozenia

oraz zawiadomic o sposobie jej zatatwienia ucznia oraz jego rodzicéw.

§53
1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie,
Szkota zapewnia opieke psychologa, pedagoga szkolnego i logopedy oraz pomoc materialng

na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Szkofa zapewnia integracje uczniéw niebedacych obywatelami polskimi ze érodowiskiem szkolnym
i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze

zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.

§54
Uczent ma obowigzek:

1) uczeszczac na zajecia edukacyijne, nalezycie przygotowywac sie oraz aktywnie w nich uczestniczyc,
a takze nie zaktécac ich przebiegu przez niewtasciwe zachowanie;

2) przedstawi¢ w terminie siedmiu dni, po powrocie na zajecia, pisemne usprawiedliwienie
nieobecnosci na zajeciach, w formie oéwiadczenia rodzicow;

3) godnie reprezentowaé Szkote;

4) odnosic sig z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty oraz réwieénikow;

5} dbac o fad, porzadek oraz mienie szkolne, wiasne i innych;

6) przestrzegaC okre$lonych warunkéw korzystania z urzadzeri elektronicznych i telefonéw

komorkowych na terenie Szkoty:
a) wyzej wymienione urzadzenia pozostawia w szafkach w szatni,
b) ma mozliwoé¢ uzywania telefonu oraz innego sprzetu elektronicznego jako pomocy
dydaktycznej na zajeciach edukacyjnych za zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia,
¢) w sytuacjach wyjatkowych moze skorzystac z telefonu w sekretariacie Szkoly,

d) naruszenie warunkéw skutkowaé bedzie wpisem uwagi do dziennika elektronicznego,
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e) po uwadze nauczyciela uczert ma obowiazek, na najblizszej przerwie, odnieéé telefon do swojej
szafki w szatni,
f) po trzykrotnym wpisaniu uwagi uczeri otrzymuje obnizong ocene z zachowania: srodroczng
o jeden stopieri, a w przypadku otrzymania uwag w drugim okresie, o jeden stopien ocene
kohicoworoczna.

7) chroni¢ wtasne zycie i zdrowie, przestrzegaé zasad higieny, dba¢ o schludny wyglad;

8) przestrzega postanowien statutu Szkoty oraz ogéInie obowiazujacych przepiséw prawa;

9) przestrzega¢ zarzgdzeri Dyrektora.

§ 55

Za wzorow3 i przyktadng postawe oraz za rzetelng nauke uczedn moze otrzymaé nastepujace
wyréznienia i nagrody:

1) pochwate wychowawcy na forum oddziatu;

2) pochwate Dyrektora w obecnosci spotecznosci szkolnej;

3) list pochwalny skierowany do rodzicéw lub prawnych opiekundw;
4) nagrode rzeczowa lub ksigzkowa;

5) stypendium za wyniki w nauce (w miare dostgpnych $rodkéw finansowych).

Za wybitne osiagnigcia w nauce i dziatalnos¢ spoteczng, za dzielnoé¢ i odwage uczeri moze by¢
wyrézniony:

1) nagroda specjalng Dyrektora lub Rady Rodzicéw dla uczniéw koriczacych Szkote;

2) innymi nagrodami okolicznosciowymi.

Udziat i zdobyte lokaty oraz wyrdznienia w konkursach wiedzy i igrzyskach sportowych odnotowuje
sig na $wiadectwach szkolnych zgodnie z odrebnymi przepisami.

Od wyzej wymienionych wyréznien przystuguje uczniowi pisemne odwotanie do Dyrektora w ciggu

2 dni. Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 5 dni. Jego decyzja jest ostateczna.

§ 56
Za lekcewazenie nauki i innych obowiazkéw oraz naruszenie porzadku szkolnego uczehn moze
otrzymac nastepujace kary:
1) upomnienie lub nagane;
2) upomnienie Dyrektora;
3) naganeg Dyrektora w formie pisemnej w szczeg6lnie razacych przypadkach, ktére wykraczajg poza
przyjete w regulaminie normy;
4) praca na rzecz Szkoty;

5) czasowy zakaz reprezentowania Szkoty na zewnatrz;
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6) przeniesienie do oddziatu réwnoleglego;
7) powiadomienie Policji i sadu rodzinnego o popetnionym czynie.”;
Kary, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 6, uczeri otrzymuje na wniosek Rady Pedagogicznej, wychowawcy
oddziatu, zespotu wychowawczego Szkoty lub zespotu wychowawczego oddziatu — na okres nie
krétszy niz 3 miesigce, a w przypadku, gdy uczen zagrozony jest oceng nieodpowiednia lub naganng
z zachowania, na okres nie dtuzszy niz 5 miesiecy (I okres).
Kara zastosowana wobec ucznia, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 3, wplywa na obnizenie oceny
z zachowania do oceny nieodpowiedniej. Wigcej niz jedna nagana Dyrektora wptywa na obnizenie
oceny z zachowania ucznia do oceny nagannej. Rejestr nagan Dyrektora prowadzi sekretariat Szkoly.
Uczen, ktdérego zachowanie wptywa demoralizujgco na innych uczniéw, moze by¢ na wniosek
Dyrektora przeniesiony przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty do innej szkoty.
Whniosek Dyrektora, o ktérym mowa w ust. 4, nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;j.
Dotyczy to ucznia, ktéry:
1) umysinie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;
2) dopuszcza sig kradziezy;
3) wchodzi w kolizje z prawem;
4) demoralizuje innych uczniéw;
5) permanentnie narusza postanowienia statutu Szkoty;
6) wobec ucznia zostaly wyczerpane wszystkie statutowe dziatania;
7) wspétpraca z rodzicami nie przynosi efektéw.
Uczen, wobec ktérego podjeto decyzje o zastosowaniu kar, o ktérych mowa w ust.1, moze odwota¢
sie do:
1) Dyrektora, w przypadku decyzji wychowawcy, w terminie 2 dni od uzyskania kary;
2) Rzecznika Praw Ucznia przy Mazowieckim Kuratorium Oswiaty, w przypadku decyzji Dyrektora
i Rady Pedagogicznej, w ciggu 14 dni od daty otrzymania kary.
Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, wychowawcy i przewodniczacym Samorzadu
Uczniowskiego, a w szczegélnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady
Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciagu 3 dni i postanawia:
1) oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie;
2) odwota¢ kare;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
Od decyzji podjetej przez Dyrektora, o ktérej mowa w ust. 7, odwotanie nie przystuguije.

W Szkole nie wolno stosowac kar naruszajacych nietykalnos¢ i godno$é osobista uczniéw.
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10. O przyznanych uczniowi nagrodach lub o wszczeciu wobec niego postepowania dyscyplinarnego,

wychowawca oddziatu powiadamia rodzicéw ucznia w formie pisemne;j.

Rozdziat 8

Ceremoniat szkolny

§57
Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zalicza sie:

1) rozpoczecie i zakoriczenie roku szkolnego;

2} slubowanie;

3) Dzien Otwartej Szkoty — jako formy spotkania informacyjnego z rodzicami i kandydatami do klas
pierwszych w celu przedstawienia oferty edukacyjnej oraz osiagnieé pracy dydaktyczno-
wychowawczej Szkoty;

4) Warszawski Festiwal Piosenki Francuskojezycznej , Frankofonia”;

5) uroczystosci nawigzujgce do rocznic waznych wydarzen historycznych;

6) inne uroczystosci szkolne odbywajace sie z udziatem sztandaru Szkoty.

§ 58
1. Do najwazniejszych symboli szkolnych tworzacych ceremoniat szkolny zalicza sie:
1) godto Szkoty;
2) sztandar Szkoty.
2. Godio Szkoly (logo) jest znakiem rozpoznawczym placéwki. Nalezy je eksponowaé¢ podczas

uroczystosci, na dyplomach, oficjalnych pismach urzedowych Szkoly, znaczkach, identyfikatorach.

§ 59
1. Sztandarem Szkoly opiekuje sig¢ poczet sztandarowy (3 osoby) wybrany spoéréd zaproponowanych
przez Rade Pedagogiczng uczniéw. Obok zasadniczego sktadu jest wybrany sktad Lrezerwowy”.
2. Sztandar szkolny uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych oraz poza Szkotg
na zaproszenie innych szkoét i instytucji.
3. Choraiy i asysta powinni by¢ ubrani odéwietnie:
1) uczen: ciemny garnitur, biata koszula i krawat;
2) uczennice: biate bluzki i ciemne spédnice.
4. Insygnia pocztu sztandarowego:
1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramig, zwrdécone kolorem biatym w strone

kotnierza, spiete na lewym biodrze;
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2) biate rekawiczki.
Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sg w gabinecie Dyrektora.
Catoscia spraw organizacyjnych pocztu zajmuje sie opiekun pocztu wyznaczony przez Dyrektora

sposrod nauczycieli.

§ 60

Przekazanie opieki nad sztandarem odbywa sie w czasie uroczystego zakoriczenia roku szkolnego

w bezposredniej obecnosci Dyrektora.

Rozdziat 9

Egzamin 6smoklasisty

§61
Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagari okredlonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogélnego dla szkoly podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen
spetnia te wymagania.
Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.
Egzamin dsmoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty: jezyk polski, matematyke i jezyk obcy
nowozytny.
Od 2022 roku obejmowac bedzie jeden przedmiot do wyboru spoéréd przedmiotéw: biologia,
chemia, fizyka, geografia lub historia.
Uczent posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztaicenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetnosprawnosci
sprzgzone, gdy jedna z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosé intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.
Ucze posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztafcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 5 moze by¢ zwolniony przez Dyrektora
Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu 6smoklasisty, na wniosek
rodzicOw pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora Szkoty.
Uczen, ktdry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym nie przystapit do egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo przerwat egzamin 6smoklasisty z danego
przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow
w terminie dodatkowym w Szkole, ktérej jest uczniem.
W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do

egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym, Dyrektor
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Okregowej Komisji’Egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolnié¢
ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu dsmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw.
Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

9. Uczen, ktory nie przystgpit do egzaminu ésmoklasisty w terminie okreslonym w harmonogramie
egzaminu Osmoklasisty albo nie przystapit do egzaminu osmoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotéw w terminach dodatkowych, powtarza 6sma klase oraz przystepuje do egzaminu
6smoklasisty w nastepnym roku.

10. Wynik egzaminu 6smoklasisty nie wptywa na ukorczenie Szkoty.

Rozdziat 10

Postanowienia koficowe

§ 62
1. Szkota prowadzi, przechowuje i przekazuje dokumentacje zgodnie z obwigzujacymi przepisami.
2. Szkota uzywa pieczeci urzedowej w brzmieniu:

Szkota Podstawowa nr 364 im. Konstancji Markiewicz w Warszawie.

§63
1. Zmiany przepiséw Statutu wymagaja formy pisemnej, moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym
W ustawie i w niniejszym statucie.
2. Zmiany w Statucie uchwala Rada Pedagogiczna.
3. Za publikowanie, udostepnianie i upowszechnianie Statutu odpowiedzialny jest Dyrektor.

4. Statut udostepnia sig w bibliotece oraz na stronie internetowej Szkoty.

§64
1. Wszystkie regulaminy, procedury, instrukcje, polityki, zasady wewnetrzne stanowig prawo szkolne
i nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem.
2. Prawo szkolne stanowig réwniez zarzadzenia i decyzje Dyrektora.
3. Tekst ujednolicony Statutu Szkoty Podstawowej nr 364 im. Konstancji Markiewicz w Warszawie
zawiera postanowienia dotychczasowego Statutu, uzupetnione o nowe uregulowania.

4. Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem reguluja przepisy prawa powszechnego.

Tekst jednolity Statutu Szkoty Podstawowej nr 364

im. Konstancji Markiewicz w Warszawie zostat zatwierdzony
Uchwatq Rady Pedagogicznej nr 17/2023/24 z dnia 5 grudnia 2023 r.
Z mocq obowiqzujgcq od 5 grudnia 2023 r.
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